
^P&istema de Coordinación Hacendaria del Estado de México con sus^^iclpios
Manual para la Raneaoion, Programación y Presupuesto de Egresos Municipal 2024

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2024

Municipio: SISTEMA MUNICIPAL DIF DE AMECAMECA
No: 3010

PbRM-Ole MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2024, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

Programa presupuestario:

Objetivo del programa presupuestario:

DependerKta General o Auxiliar:

Pilar o Eje transversal:

01030401 Desarrollo de la función pública y ética en el servicio público

Considera las acciones orientadas a la mejora en la prestación da ios servicios que recit» la población de manera dara, honesta, pronta y expedita, promoviendo que ios
servidores públicos realicen su ifunción con calidez, y cuenten con las competencias y conducta ética necesarias en el servicio pútriico, conforme a tos principios que rigen la
actuación del servidor pútHico.

GOO CONTRALORÍA INTERNA

If Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsat>le

Tema de desarrollo: Efidenda y eticada en el sector público

Otjjetivo 0 resumen narrativo
Indicadores

Medios de Verificadón Supuestos

Nombre Fórmula Frecuencia y Tipo

Contribuir al fortalecimiento de la vocación del

servicio édco y profesiortal de la función pública a
través del seguimiento y observación al
cumplimiento del marco normativo InstítucionaL

Porcentajes de observaciones

derivadas de auditorías atenddas por

las unidades administrativas.

(Número de observaciones atendidas por las
unidades administrativasnbtal de observadones

derivadas de auditorías) *100

Anual

Estrategico

Eflciencia

Registros adnwústraltvos de la atendón de
obsarvacionas derivadas de auditorías

N/A

-

Los servidores públicos desarrollan eficazrT>ente la
función pública y ética en el tmmlcipk) en base a

quejas y/o denuncias.

Porcentaje de auditorías realizadas a

las unidades administrativas.

(Número de auditorías reNizadas en el año/Total de
auditorías previstas a realizar en el año) *t(X)

Anual

Estratégico

Eficiencia

Infonrtas de auditoría Las depertdendas proporcionan oportunamente la
información solicitada por los audi^es para el

desarrollo de las auditorias.

1. Capacitaciorws en materia de control y

vigilancia del servicio públco realzadas.

Pomenlaje de capacitaciones en

materia de control y vigilancia del

servicio pút>lico realizadas

(Capacitaciones en materia de control y vigilancia
del servicio público realizadas / Capacitaciones en
materia de control y vigilancia del servicio púbBco
programadas) *100

Seinesbai

Gestión

Eficiencia

Programas de capacitación. Convocatorias. Participación de tas y los servidores públicos
municipales para recibir capacitación en materia de
control y vigilancia del servicio pútHico.

2. Campañas de información de las obligaciones
de los servidores públicos reafizadas.

Porcentaje de campañas de
información de las obligaciones

realizadas.

(Campañas de información de las obligaciones de

los servidores públicos realizadas /Campañas de
información de las obligaciones de los servidores

públicos programadas)*lOO

Semestral

Gestión

Eficiencia

Programas de difusión. La ciudadanía demanda autoridades que desarrollen
su labor en pleno conocimiento de sus obligaciones
legales.

3. Auditorías a las obligaciones de los servidores

públicos realizadas.

Porcentaje de auditorias realizadas a

las obligaciones de los servidores
públicos

(Auditorías a las obligaciones de los servidores
públicos realizadas/Auditorias a las obligaciones de
los servidores públicos programadas)*100

Semestral

Gestión

Eficiencia

PBego de observaciones. Plataforma Oedaia
NET Reportes administrativos.

La normatividad induce a la verificación del

cumpfimiento de obfiga<^of^^ psrte de los
servidores públicos.

1.1 Registro de servidores púbicos asistentes a
las capacitaciones en materia de contrcX y

vigilancia del servicio público.

Porcentaje de servidores públicos
asistentes a las capacitaciones.

(Número de servidores públicos asistentes a
capacitaciones/Total de servidores públicos) *100

Trimestral

Gestión

Eficiencia

Listas de asistencia. Constancias de

participación. Servidores públicos activos.

Los participantes convocados asisten a
capacitadorws.

2.1 Elaboración de carleies informativos. Porcentaje de carteles informativos. (Carteles informativos elaborados/Carteles
informativos requeridos) *100

Trimestral

Gestión

Eficiencia

Registro de carteles Informativos. Publicacfón
en sitio web del municipio.

La participación social se garantiza con la difusión
de carteles informativos.

3.1 integración de los reportes de auditorias al

expediente técnico.

Porcentaje de reportes de auditorías
integrados al expediente

(Número de reportes de auditorías integrados al
expediente/Total reportes de xudUotías integrados'aV

expediente programados) *100 . .. _ ;

Trimestral . .. .

Gestión

Sldenc^ -

Acta constitutiva. El COCICOVI verifica oportunamente la Integración

de reportes a los expedientes de auditorias.

C'' " '
Contr
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^Plistema de Coordinación Hacendarla del Estado de México con sus^pficlpios
Manual para la Planeaólon, Programación y Presupuesto de Egresos Municipal 2024

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Oel 1 de enero al 31 de diciembre de 2024

Municipio: SISTEMA MUNICIPAL DIF DE AMECAMECA No: 3010

PbRM-Ole MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2024, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

Programa presupuestario:

Objetivo del programa presupuestario:

Dependencia General o Auxiliar:

Pilar 0 Eje transversal:

Tema de desarrollo:

01050202 Fortalecimiento de los ingresos

Incluye acciones que permitan elevar la calidad, capacidad y equidad tributaria, con seguridad jurídica, transparencia y simpllficadón de trámites para el contribuyente,
desarrollando un régimen fiscal que amplíe la base de contribuyentes e intensificando las acciones de control para el cumplimiento de las obligaciones tritxjtarias que eviten
la efusión y evasión fiscal.

COO TESORERIA

II Eje transversal il: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Finanzas públicas sanas '

Ot>jetiyo 0 resumen narrativo
Indicadores

Medios de Verificación Supuestos

Nombre Fórmula | FrecuenciayTipo

Contribuir a fortalecer la estructura del ingreso

municipal a través de un programa de
fortalecimiento recaudatorio que incremente los

ir^resos propios municipales.

Tasa de variación de los Ingresos
propios munícipaies.

((Monto de Ingresos propios municipales del afb
actual/Total de Ingresos propbs municipales del afio
anterior)-1)*100

Amisl

Estratégico

Eficiencia

Estados Comparativos de Ingrasos. NIA

Prooosito

Los ingresos propios municipaies Incrementan su
estructura porcentual con respecto al total de los

ingresos municipales.

Tasa de variación de bs recursos

propios del municipio sin considerar
participaciones.

((Recursos propios del munidpb sin considerar
participaciones del ario actual/Recursos Propbs de
munictpb sin considerar participacbnes del aAo

anteriof>-l)*100

Anual

Estratégico
Eficiencia

Estados Comparativos de Ingresos. L^s condidortes económicas a nivel estatal, nacional

e internacional son tevorabies lo que lleva a que tos

contribuyentes realicen sus pagos.

Comoonentes

1. Programa de Fortalecimiento a la Recaudación
corriente aplicado.

Tasa de variación de la recaudación
corriente.

((Monto de recaudación corriente obtenida en el
trimestre del año actual/Recaudación corriente

obtenida en el trimestre del 3ñoanterlor>-1)*100

Trimestral

Gestión

Eficiencia

Estados Comparativos de Ingresos. Las condiciones ecortomlcas a nivel estatal, nacional

e internadonal son favorables lo que lleva a que los
contribuyentes reaUcen sus pagos.

2. Programa de reguiarización de los
contribuyentes aplicado.

Tasa de variación del monto de

ingresos por cotxo de accesorios.

((Monto de Ingresos por cobro de accesorios en el
trimestre actual/Monto de ingresos por cobro de
accesorios en el trimestre anteriorH)'100

Trtmestrai

Gestión

Eficiencia

Reporte emitido por Sistema contable. Las condiciones ecortómbas a nivel estatal, nacional

e Intemacional son favorables lo que lleva a que tos

conte'buyentes realicen sus pagos.

1.1 Actualización de los valores catastrales y

factores de incremento en el sistema de cot>ro.

Tasa de variación en bs predios

actualizados en el semestre.

((Número de predios actualizados en el semestre
actual/Total de predbs actualizados en el semestre
anterior)-1)*100

Semestral

Gestión

Eficienda

Repwte emitido por sistema de gestión
catastral y sistema de recaudadón bcal.

Los propietartos de predbs Identificados acuden a
reaUzar los pagos para regularizar sus predbs.

1,2 Difusión masiva de los apoyos, subsidios

fiscales y exhortación al pago puntual.

Porcentaje de campales de difusión

de bs apoyos, subsidios fiscales y
exhortación al pago puntual

efectuadas.

(Número de campañas de difusión de bs apoyos,
subsidios fiscales y exhortación al pago puntual
efectuadas /Campañas de dítijsión prograroadas)
•100

Trimestral

Gestión '

Eficiencia

Registro de campanas efectuadas. La ciudadanía asiste a las campañas de difusión

realizadas en territorb municipal.

1.3 Suscripción de ios convenios con el gobierno

estatal para el col>ro de ingresos municipales.

Porcentaje de convenios suscritos

con el gobierno estatal para el colxo

de ingresos municipabs.

(Convenios vigentes suscritos con el gobierno del
Estado/Convenios susceptibles de firmar con el
gobierno del Estado)*100

Trimestral

Gestión

Eficiencia

Conventos firmados. Los partidpantes en el convenb están de acuerdo
con su contenido y alcance.

1.4 Instalación de cajas móviles Tasa de variación de las cajas móviles

instaladas.

((Número de cajas móviles instaladas en el ejerdcb
fiscal actual/Total de cajas móviles instaladas en el
ejerdcb fiscal anterior)-1} *100

Trimestral

Gestión

Eficiencia

Registros administrativos. Los dudadanos asisten a las cajas móviles a realizar

el pago de sus contribudones.

2.1 Actualización de los padrones de cobro. Tasa de variación en bs registros de

bs padrortes de cobro.

((Número de registros en bs padrones del trimestre
del año actual/Total de registros en tas padrones del
trimestre del año anterior)-1 )*100

Trimestral

Gestión

Eficiencia

Reporte emitido por el sistema de cobro local. Las condicbnes económicas a nivel estatal, nadonal

e intemadonal son favorables para el desarrollo y

lleva a que bs contritMjyentes realicen sus pagos.

2.2 Determinación de contribuyentes morosos,

omisos y remisos

Tasa de variacbn del número de

contribuyentes deteclados en

situación fiscalizabie.

((Número de contribuyentes detectados en situadón
fiscalizable del trimestre actual/Total de

contribuyentes detectados en situación fiscaKzabie
en trimestre anterior>-1)*100

Trimestral

Gestión

Eficiencia

Registros administrativos. Autoridades munidpales otorgan su visto bueno a

las actividades de fiscaiizadón.

2.3 Expedición y entrega de invitaciones de pago

a contribuyentes morosos, omisos y remisos
detectados

Porcentaje de Invitaciones de pago a ̂
contribuyentes morosos, omisos y
remisos detectados.

(Número de invitaciones de pago a contribuyentes
morosos, omisos y remisos entregadas/ Total de
írtvitadones expedidas)'100

Trimestral

Gestión

Eficiencia

Copia de las Invilactones emitidas.

Acuses de redbo de las notificaciones.

Los domidlios fiscales de bs dudadanos coindden

con la información registrada y redben su invitadór^.

TIPO DE MATRIZ: OSFÉM
FECHA DE ELABORACION: 23/02/2024 Hoja: 2 de 25



/VME^ECA

^Pfistema de Coordinación Hacendarla del Estado de México con sus^^>clpios
Manual para la Planeacion, Programación y Presupuesto de Egresos Municipal 2024

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2024

Municipio: SISTEMA MUNICIPAL DIF DE AMECAMECA No: 3010

PbRM-Ole MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2024, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

Programa presupuestario:

Objetivo del programa presupuestario:

Dependencia General o Auxiliar:

Pilar 0 Eje transversal:

Tema de desarrollo:

01050202 Fortalecimiento de los ingresos

Incluye acciones que permitan elevar la calidad, capacidad y equidad tributaria, con seguridad jurídica, transparencia y simplificación de trámites para el conbibuyente,
desarrollando un régimen fiscal que amplíe la base de contribuyentes e intensificando las acciones de control para el cumplimiento de las obligaciones tritHitarias que eviten
la elusióD y evasión fiscal.

000 TESORERIA

II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Finanzas públicas sanas

Otqetívo 0 resumen narrativo
Irtdicadores

Medios de Verificación Supuestos

Nombre Fórmula Frecuencia y Tipo

2.4 Recuperación de crOditos fiscales a través de
tesorería.

Porcentaje de créditos fiscales
recuperados.

(Número de créditos fiscales recuperados/Total de
créditos fiscales determinados)*100

Trimestre

Gestidi^

Eficiancia

Registros administrativos de las Pólizas de
ir^resos. Reportes emitidos por el sistoma
contable.

Las condiciones económicas a nivel estatal, nacional

e internacional son tovorables para el desarrollo y

lleva a que los contribuyentes realicen sus pagos.

TIPO DE MATRIZ;

CAAM
LABORÓ

TESO

NÍA ESTRA EN002A

OSFEM

Í4>tt.Tna Municipal
paro el DcsorroHo
Integ'Cíl de lo
FafTíilio

2022 - 2024

Íl V. '

-  s

ORLANCX) GÓMEZ CASTREJÓN

Sislcmo Municipal
poro el Desarrollo
Inicgro! de lo
Fomilio

2022-2024

.1

AMECA?''-í=!CA
Mil 70]4 • (knnW U

Unidad de Información,

P1 a n. ¿LOgiaoiac i ó n
lAU^Tórúzo

UC. CP. Y A.P. ANA MARÍA BANDA ROJAS
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^^^ístema de Coordinación Hacendarla del Estado de México con suE^^icIpios
Manual para la Planeacion, Programación y Presupuesto de Egresos Municipal 2024

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2024

Municipio: SISTEMA MUNICIPAL DIF DE AMECAMECA No: 3010

PbRM-Ole MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2024, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

Programa presupuestario:

Objefivo del programa presupuestario;

0^>endencia General o Auxiliar:

Pilar 0 Eje transversal:

Tema de desarrollo:

01050205 Planeación y presupuesto basado en resultados

Incluye las acciones y procedimientos necesarios para desarrollar y torlalecer las ̂ ses para la planeación, programación, presupuestación, seguimiento y evaluación
programático - presupuestal. considerando las feses del registro contable - presupuestal y el correspondiente proceso de rendición de cuentas, adidonalmente, incluye los
procedimientos de planeación y evaluación de los planes de desarrollo municipal, los programas regionales y sectoriales que de él deriven.

EOO AREA DE OPERACIÓN

II Eje transversal II: Gctoiemo Moderno, Capaz y Responsable

Gestión para Resultados y evaluación del desempeño

Ot^tivo 0 resumen narrativo
Indicadores

Medios de Verificación Supuestos

Nombre Fórmula Frecuencia y Tipo

Contribuir a mejorar los procesos de planeación.
programación, presupuestación y evaluación,

mediante las evaluaciones al Plan de Oesarrollo

Municipal.

Porcentaje de cumplimiento en la

ejecución del Plan de Desarrollo
Municipal

(Objetivos. Estrategias y Lineas de acción

contenidas en ei PDM cumplidas / Total de Objetivos,

Estrategias y Lineas de acción contenidas en el
PDM) *100

Anual

Estratégico

Eficiencia

informe de resutados. N/A

La potriación del municipio cuenta con ol>ras y

acciones prioritarias derivadas de ta participación
ciudadana contenidas en el Plan de DesarroUo

Municipal.

Porcentaje de cumplimiento de obras

y acciones del Pían de Desarrollo

Municipa].

(Obras y acciones contenidas en el PDM
cumplidas/Total de Obras y acciones contenidas en

el PDM) *100

Anual

Estratégico

Eficiencta

Raports de proyectos presupuestados. El entorno económico permite contar con recursos

para el desarrollo de las acciones y obras
encaminadas a la atención de la ciudadanía

.

1. Matrices de indicadores de resultados

impíementadas por programas presupuestarios

bajo la metoddogia del marco lógico (MML).

Porcentaje de matrices de indicadores
de resultados bajo la MML adoptadas.

(Matrices de indicadores por resultados adoptadas
por el municipio/Matrices de Indicadores por

resultados aprobadas)*100

Anual

Gestión

EfUaefKía

Registros /Administrativos. Las autoridades estatales del ejecutivo y legislativo
requieren de instrumentos unificados para
estandarizar resultados a nivel muniapal.

2. Orientaciones y asesorías t>rindadas en materia
del Sistema de Evaluación del Desempeño

Municipal.

Porcentaje de asesorías brindadas en

materia del Sistema de Evaluación del

Desempeño Municipal.

(Total de asesorías brindadas en materia del SED /
Total de asesorías solicitadas en materia del SED)

•100

Trimestral

Gestión

Eficiencia

Registros /Administrativos. Las dependencias generales y auxiliares del
Municipio, acuden de manera oportuna a solicitar la
asesoría en materia del Sistema de Evaluación del

Desempeño Municipal.

3. Programa Anual de Evaluación (R4E) elaborado
y publicado.

Porcentaje de cumplimiento en la

elaboratíón y publicación del PAE.

(Elaboración y publicación del PAE / Documento

programado a elaborar y publicar) *100

Trimestral

Gestión

Eficiencia

Registros/Administrativos. Página de Internet Las dependencias del ayuntamiento, están atentas a
la pubticadón del PAE. para su oportuna atención.

4. Informes de avance del Plan de Desarrollo

Municipal presentados.

Porcentaje de informes de avarrce del

Plan de Desarrollo Municipal

presentados.

(Informes de avance del Pian de Desarrollo

Municipal presentados / informes de avance del Plan

de Desarrollo Municipal programados) *100

Trimestral

Gesdón

Eficiencia

Registros Admínl^rativos de Actas de sesión
de COPLADEMUN e Infonne de avance.

El entorno económico permite contar con recursos
para el desarrollo de las acciones y ot>ras

encaminadas a la atención de la dudadanía.

1.1 Alineación del presupuestó con base en
resultados en cumplimiento a lo establecido al
Manual de Planeación. Programación y

Presupuestación vigente.

Porcentaje de alineación de formatos

de PbRM en cumplimiento al Manual
de Planeación, programatíón y
presupuestación

(Formatos PbRM requísitados en alineación al
Manual de Planeación. programación y

Presupuestación vigente/Total de formatos PbRM

manejados por ayuntamiento)*100

Trimestral

Gestión

Efíciertcia

Expedientes de Formatos PbRM del
ayuntamiento

Las autoridades de otros órdenes de gobierno

unifican tos formatos de estat^edmiento y aiineadón

del PBRM

2.1 Asesoría otorgada en materia de indicadores. Porcentaje de asesorías en materia

de indicadores de desempeño.

(Asesorías en materia de indicadores / Total de
asesorías brindadas en materia del SEDM) * 100

Trimestral

Gestión

Eficienaa

Registros Administrativos Las dependendas solidtan asesorías en materia de
Indicadores.

2.2 Asesoría otorgada en materia de evaluación. Porcentaje de asesorías en materia

de evaluaciones.

(Asesorías en materia de evaluaciones / Total de
asesorías brindadas en materia del SEDM) * 100

Trimestral

Gestión

Eficienda

Registros /Administrativos Las deperrdendas solidtan asesorías en materia de
evaluaciones.

3.1 Evaluaciones señaladas en el Programa Anual

de Evaluación.

Porcentaje de cumplimiento de las

evaluaciones señaladas en el PAE.

(Total de evaluaciones realizadas señaladas en el

PAE / Total de evaluaciones señaladas en el PAE)

•100

Trimestral

Gestión

Eficiencia

Registros /Administrativos Los sujetos evaluados señalados en el PAE dan
cumplimiento en la realizadón de las evaluadones

atendiendo lo señalado en el Marco rrormativo.

4.1 Cumplimiento de Acuerdos del
COPLADEMUN.

Promedio de acuerdos cumplidos en

sesiones del COPLADEMUN.

(Acuerdos del COPLADEMUN cumplidos/ Total de
sesiones del COPLADEMUN realizadas)

Trimestral

Gestión

Eficiencia

Actas de sesión del COPLADEMUN Los integrantes del COPLADEMUN asisten a y
participan en las sesiones y actividades de
planeadón. seguimiento y evaluadón del Plan de

Desarrollo Municipal.

TIPO DE MATRIZ; OSFEM FECHA DE ELABORACION: 23/02/2024 Hoja: 4 de 25



AMEOMiCA

^Blístema de Coordinación Hacendaría del Estado de México con sus^^iclpíos
Manual piara la Planeacion, Programación y Presupuesto de Egresos Municipal 2024

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2024

Municipio: SISTEMA MUNICIPAL DIF DE AMECAMECA No: 3010

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2024, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

Programa presupuestario:

Objetivo del programa presupuestarlo:

Dependencia General o Atixiliar:

Pilar 0 Eje transversal:

Tema de desairoflo:

01050205 Planeación y presupuesto basado en resultados

Incluye las acciones y procedimientos necesarios para desarrollar y fortalecer las toses para la planeación, programación, presupuestación, seguimiento y evaluación
programático - presupueslal. considerando las fases del registro contable - presupuestal y el correspondiente proceso de rendición de cuentas, adicionalmente, incluye los
procedimientos de planeación y evaluación de los planes de desarrollo municipal, tos programas regionales y sectoriales que de él deriven.

EOO AREA DE OPERACIÓN

11 Eje transversal II; Gobiemo Moderno, Capaz y Responsable

Gestión para Resultados y evaluación del desempeño

Objetivo 0 resumen narrativo
Indicadores

Medios de Verificación Supuestos
Nombre Fórmula Frecuencia yitpo

Si^tcmu MutitC'pal
poro ci Desarrollo -j
Integral de lo
Fomito AMÉiAfVJECA
2022-2024

Unidad de Información.

Planeación, Programación
V Evaluación

LIO, C.P. Y A.. ANA MARIA BANDA ROJAS

TIPO DE MATRIZ OSFEM

LABORÓ

Sistemo Municipal
poro el Dosorroil.o
Integ'o! de lo
romtlio ^
2022 - 2024

i í A te • ̂

i : 'M

MM MZ* .»»Wc hi

v-TS

ORLANDO GÓMEZ CASTREJÓN

Sislcma Municipal
pora el Desarrollo

Integral de lo
Fomiiío

2022-2024
AMÉiAMECA

Unidad de Información,

Planeación, Programación
y EvaiuííctTírr

AUTORIZO

LIC. C.P. Y A.P ANA MARIA BANDA ROJAS

FECHA DE ELABORACION: 23/02/2024 Hoja: 5 de 25
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^^^istema de Coordinación Hacendaria del Estado de México con su liclpios
Manual para la Planeaclon, Programación y Presupuesto de Egresos Municipal 2024

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2024

Municipio; SISTEMA MUNICIPAL DIF DE AMECAMECA No: 3010

PbRM-01 e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2024, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

(Clave) (Denominador)

Programa presupuestario:

Objetivo del programa presupuestario:

Dependenda General o Auxiliar:

Pilar 0 Eje transversal:

Tema de desarrollo:

02020201 Desarrollo comunitario

Induye proyectos cuyas acciones de coordinación para la concurrencia de los recursos en los programas de desarrollo social se orientan a la mejora de los distintos ámbitos
de los munidpíos y los grupos sodales que en ellos habitan, en especial a los de mayor vulnerabilidad, y que tengan como propósito asegurar la reducción de la pobreza.

AOO PRESIDENCIA

1  Pilar 1:Sodal

Desarrollo humano incluyente, sin discriminación y Ubre de violencia

Objetivo 0 resumen narrativo
indicadores

Medios de Verificación Supuestos
Nombre Fórmula I Frecuencia y Tipo

Fin

Contribuir a mejorar las corniiciones sociales de la
población mediante grupos organizados de

población en condiciones de margínadón.

Tasa de variación en el número de

grupos organizados en condídorws
de marginación.

((Grupos organizados en condiciones de

marginadón en el año actual/Grupos organizados en

condiciones de marginadón en el arlo
anterlor)-1)*100

Anual

Estratégico

Eficiencia

Informes cuantitativos de la OlreccH^ de

Desarrollo Comunitario. Dirección da

Desarrollo Social.

N/A

Prooosito

Los grupos organizados de poblaoón en

condiciones de marginadón imfriementan

proyectos comunitarios para ei banefldo de la

localidad.

Tasa de variación en el número de

proyectos comunitarios formados para

el beneficio de la localdad.

((Proyectos comunitarios para el beneficio de la
localidad en el a/io actual/Proyectos comunitarios

para el benefido de ia localidad en el aho

anterior)-1)*100

Anual

Estratégico
Efideocia

Informes Cuantitativos. Informes Finales de

Resultados. Padrón de Beneficiarios: que están

bajo el resguardo de la Diracdón de Desarrollo
Comunitario.

Los grupos organizados de pobladón en
condiciones de margirtadón partidpan activa y

responsablemente en la consecudón de loe
objetivos y proyectos que contribuyen a mejorar sus

condiciones sociales.

Comoonentes

t. Capadtaclones otorgadas para generar
conocimientos y habilidades de gestión sobre los

programas de desarrollo social a gnipos
organizados de la podación en cor>didones de

marginación.

Porcentaje de capadtaciones para
generar conocimientos y habilidades

de gestión realizadas.

(Capacitaciones para generar conodmienlos y
habilidades de gestión realizadas/Capacitaciones
para generar conodmientos y habilidades de gestión

programadas)*100

Semestial

Gestión

Eficiencia

Informes cuantitativos eiwiactos por los

Sistemas Estatales DIF. bajo el resguardo de la
Dirección de Desarrollo Comunitario.

Los grupos organizados de pot>laclón en
condiciortes de marginadón adsten a las. -

capacitaciones para mejorar sus condiciones

sociales de vida, al ser fortalecidos sus

conocimientos y habilidades de gestión y

participadón.

2. Gestiones realizadas sobre los programas de

desarrollo soda!.

Porcentaje de gestiones sobre los

programas de desarrollo social

realizadas.

(Gestiones sot>re los programas de desarrollo sodal
realizadas/ Gestiones sobre los programas de
desarrollo sodal programadas)* 100

Semestral

Gestión

Eficiencia

Padrones de beneficiarios. Regías de
Operadón.

La pobladón que soNdta el apoyo cumple con los
requisitos estableados en las reglas de operadón

Actividades

1.1 Asesoramiento en la operación de los

programas del SOIFEM (Sistema para el
Desarrollo Integral de la Familia del Estado de

México) a los SMDIF (Sistema Municipal para al

Desarrollo integral para la Familia) en reuniones

regionales y estatales.

Porcentaje de reuniones regionales y

estatales realizadas.

(Total de reuniones regionales y estatales

realizadas/Total de reuniones regionales y estatales
programadas)* 100

Semestrd

Gestión

Eficiencia

Calendario de Reuniones Regionales.

Invitadones a Reuníwres Estatales. Actas.

Evidenda fotográfica.

Las autoridades de otros órderres de gobierno
colaboran con las autoridades locales en abrir los

espacios de asesoría sobre operadón de

programas.

2.1 Seguimiento a las solldtudes de programas
sociales.

Porcentaje de solicitudes de

programas sodales atendidas.

(Solldtudes de programas sociales

atendIdas/Solicitudss de programas sociales en
trámite)* 100

Trimestral

Gestión

Eficiencia

Registro de soNdiides. La pobladón vulnerable del municipio solidfo su
integración a ser t>eneficiarios de algún programa

social.
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^{^istema de Coordinación Hacendaría del Estado de México con su^^^iclpios
Manual para la Planeaclon, Programación y Presupuesto de Egresos Municipal 2024

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2024

Municipio: SISTEMA MUNICIPAL DIF DE AMECAMECA No: 3010

PbRM-Ole MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2024, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

(Clave)

Programa presupuestarlo;

Objetivo del programa presupuestario;

Dependencia General o Auxiliar:

Pilar 0 Eje transversal:

Tema de desarrollo:

02030101 Prevención médica para la comunidad

Incluye acciones de promoción, prevención y difusión de la saKid púbOca para contribuir a la disminución de enfermedades y mantener un t>uen estado de sahjd de la
población municipal.

EOO AREA DE OPERACIÓN .

1  Pilar 1: Sodal

Salud y bienestar incluyente

Objetivo o resumen narrativo
Indicadores

Medios de Verificación SupUb^DS
Nombre Fórmula Freojenda y Tipo

Fin

Conbñ>ulr a mejorar la calidad de vida de la
población municipal mediante eí otorgamiento de

programas de medicina preventiva

Tasa de variación de programas o
proyectos orientados al fomento de la

salud y la prevención de

enfermedades

(Programas o proyectos de promodón de la salud y
prevención de enfermedades ejecutados en eí año

actual /programas o proyectos de promodón de la
salud y prevención de enfermedades ejecutados en

ei año anteriorH) *100.

Anual

Estratégico

Efkdencia

Programa Operativo Anual, Registros

administrativos. Presupuesto de egresos

La pobtadón cuida su salud y previene
enfermedades

Propoelto

La población munidpai quepresenta
enfermedades crónicasmo transmisibles y

previsibles accede a servicios de salud

preventiva.

Porcentaje de potrtación atendida con
servicios de medicina preventiva.

((Pot>iadón munidpai que presentó enfermedades

crónicas no transmisibles y previsibles y que fue
atendida con servidos de salud preventiva en el año

actual / PÓt>ladón municipal que presentó
enfermedades crónicas no transmisibles y
previsibles y que fue atendida con servidos de sakid

preventiva en el año anterior}-l} *100

Anud

Estratégico
Efkáenda

Registros administrativos y médicos. Bitácora

de atención de usuarios. Padrones de

beneficiarios

Existe una cultura del autocuídado de la saiud en el

municipio, porque la pobladón municipal accede a
servicios de medidna preventiva.

Comooiwntes

1. Campañas de promoción de la salud y

prevwción de enfermedades reaBzadas por las

instituciones competentes.

Porcentaje de campañas de

promoción de la salud y prevensión
de enfermedades realizadas.

(Campañas de promoción de la salud y prevendón
de enfermedades realizadas/ Campañas de
promoción de la salud y prevención de

enfermedades programadas) *100

Anual .

Estratégico
Eflctencla

Regis^ administrativos y médicos. Bitácora

de atendón de usuarios. Padrones de

benefidarios Informe del Programa Operativo
Anual

La ciudadanía se interesa en ser participe en las
campañas de promodón de la salud y prevendón de

enformedades.

2. Servicios de medicina preventiva otorgados en

ei territorio municipal.

Porcentaje de servidos de mediana

preventiva de otorgados.

((Servidos de mediana preventiva otorgados /

Servidos de mediana preventiva programados a
otorgar) *100 vulnerables programados) *100

Semestral

Gestión

Efideocia

Registros administrativos y médicos. Bitácora
de atendón de usuarios. Padrones de

benefidarios.

La dudadanla accede a servidos de medidna

preventiva para cuidar su salud y prevenir

enfermedades crónicas controlables.

Actividades

1.1 Realización de pláticas de promoción de la

salud y de prevención de enfermedades en el

territorio municipal.

Porcentaje de pláticas de promoción

de la salud realizadas en el territorio

municipal.

(Pláticas de promoción de la salud y de Prevención

de enfermedades realizadas/Pláticas de promodón

de la salud y Prevendón de enfermedades

programadas) *100

Trimestral

Gestión

Eficacia

Registros administrativos. Programa Operativo

Arujal.

La dudadanía asiste a las pláticas de promoción.

1.2 Aplicación de dosis de biológico en módulos

de vacunación.

Porcentaje de dosis de biológicos

aplicados en los módulos de

vacunad^.

(Dosis de tMoiógicos aplicado/ Dosis de biológicos

programados para aplicar) *100

TrSnestral

Gestión

Eficacia

Registros administrativos Programa Operativo
Anual.

La población acude a las clínicas de salud a la

aplcadón de biológicos.

1.3 Distribución de ilustrativos para la promoción

de la salud y prevención de enfermedades en

lugares con afluencia de personas.

Porcentaje de ilustrativos distribuidos

para la promoción de la salud y

prevención de enfermedades

(Ilustrativos para la promoción de la salud y
prevención de enfermedades distribuidos /

Ilustrativos para ia promoción de la salud y
prevención de enfermedades programados a

distribuir) *100

Trimestraí

Gestión

Eftcada

Registros administrativos y médicos. Bitácora

de atendón de usuarios. Padrones de

benefidarios

La dudadanía redbe los ilustrativos y se informa

sobre los programas de salud y prevención de

enfermedades.

2.1 Servicio de detección de cáncer cervicouterino

y cáncer mamario.

Porcentaje de servidos de detección

de cáncer cervicouterino y cáncer

mamarlo

(Servicios de detecdón de cáncer cervicouterino y
cáncer mamario otorgados / Servido de detección

de cáncer cervicouterino y cáncer mamario

programados para otorgar) '100

Trimestral

Gestión

Eficacia

Registros administrativos y médicos. Bitácora

de atendón de usuarios. Padrones de

beneficiarios

La población femenina del munidpio se

atiende.previene y detecta oportunamente ta

aparición de enfermedades

2.2 Servicios preventivos y correctivos de

odorUología

Porcentaje de servicios preventivos y

correctivos de odontología

(Servicios preventivos y correctivos de odootologia

otorgados / Servicios preventivos y correctivos de
odontología programados para otorgar) *100

Trimestral

Gesbón

Eticada

RegisUos administrativos y médicos. Bitácora

de atendón de usuarios. Padrones de

benefidarios

La población del munidpio se atiende, previene y

detecta oportunamente la aparición de

enfermedades bucales.

TIPO DE MATRIZ; OSFEM FECHA DE ELABORACION; 23/02/2024 Hoja; 7 de 25



AME^ECA

^BSistema de Coordinación Hacendarla del Estado de México con sus^^icipios
Manual para la Planeacíon, Programación y Presupuesto de Egresos Municipal 2024

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2024

Municipio: SISTEMA MUNICIPAL DIF DE AMECAMECA No: 3010

PbRM-Ole MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2024, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

Programa presupuestario:

- Objetivo de! programa presupuestario:

Dependencia General o Auxiliar:

Pilar 0 Eje bansversal:

Tema de desarrollo:

02030101 Prevención médica para la comunidad

incluye acciones de promoción, prevención y difusión de la salud púbíica para contribuir a la disminución de enfermedades y mantener un buen e^ado de salud de la
población municipal.

EOO AREA DE OPERACIÓN

1  Pitar 1: Social

Salud y bienestar incluyente

Objetivo 0 resumen narrativo
indicadores

Medios de Verificación Supuestos

Nombre Fórmula Frecuencia y Upo

2.3 Servicios de prevención y atención a las
aoicciooes ofrecidos a la población

Porcentaje de servíaos de prevertción
y atención a las adicciones ofrecidos

a la población que requiere
tratamiento especializado

(Servicios de prevención y atertción a las adicciones
otorgados / Servicios de atención a las adicciones
programados para otorgar) *100

Trimesiral

Gestión

Eficacia

Regisbos adminisbativos y médicos. Bitácora
de atendón de usuarios. Padrones de

bertefidarios

La población del municipio cuenta con información
ttecesaria para prevenir y atender a pacientes que
requieren trdamiento espedalizados por consumo
de sustartdas psIcoacUvas.

2.4 Servicios de laboratorio y anáB^ clínicos
ofrecidos a la pol>lación

Porcentaje de Servicios de lat>oratorio

y análisis ctínicos ofrecidos a la

población que requiere tratamiento

especializado

(Servicios de laboratorio y anáJisis clínicos
otorgados / Serien s de laboratorio y análisis

dinicos programados para otorgar) *100

Trimestral

Gestión

Eficacia

Registros administrativos y médicos. Bitácora
de aterwión de usuarios. Padrones de

beneficiarios

Se diagnostica y detecta oportunamente
enfermedades prevenibles o consolables en la

pobladón munidpai.

2.5 Servicios de atención a animales domé$tic»s

ofrecidos a la población

Porcentaje de servicios de atención a

animales domésticos a la pobladón

(Servicios de atendón a animales domésticcs

otorgados / Servidos de atendón a anlmaies
domésticos programados para otorgar) *100

Trimestral

Gestión

Eficacia

Registros administrativos y médicos. Bitácora
de ater>ción de usuarios. Padrones de

beneficiarios

Los caninos y fefinos del municipio son atendidos
oportunamente con servicios veterinarios de primer
nivel
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^^ístema de Coordinación Hacendaría del Estado de México con sus^^iclpios
Manual para la Planeacion, Programación y Presupuesto de Egresos Municipal 2024

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2024

Municipio: SISTEMA MUNICIPAL DIF DE AMECAMECA No: 3010

PbRM-Ole MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2024, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

(Clave) (Denominador)

Programa presupuestarlo:

Objetivo del programa presupuestario:

Dependencia General oAuxílíar:

Pilar o Eje transversal:

Tema de desarrollo:

02030201 Atención médica

Agrupa las líneas de acción dirigidas a proporcionar atención médica a la población mexiquense, con efectividad y calidad de los servicios de salud que otorgan las
instituciones dei sector público, así como lograr la cobertura universal de los servicios de salud, para reducir los Índices de morbilidad y mortalidad aumentando la esperanza
de vida de la población de la entidad.

EOO AREA DE OPERACIÓN

1  Pilar 1: Social

Salud y bienestar incluyente

Objetivo 0 resumen narrativo
Indicadores —

Medios de Verificación Supuestos

Nombre Fórmula I Frecuencia y Tipo

Hr

Contribuir a reducir los Indices de morbiBdad en la

población, mediarrte el otorgamiento de servicios

médicos por parte de las instituciones públicss de
salud.

Tasa de variar^ de morbilidad en la
población

((MortiiHdad de la pot)lación da! año

actual/Morbilidad de la población dai año

8nterior>-t)*100

Anual

Eslralé^co

Efideneia

Indicas de morbilidad del Instituto de Sahid del

Estado de México (ISEM).

La población municipal no presenta carencia de
acceso a servicios de salud de primer nivel de

atención

La población vulnerable con salud precaria en el

municipio redt» atención médica oportuna.

Tasa de variación de la población

vulnerable con salud precaria que

recibió atención médica.

((Población vulnerable con salud precaria que

recibió atendrán médica en el año actual/P^ladr^

vulnerable con salud precaria que recibió atención

médica en el municipio en el año anterior-1}*100

Anual

Estratégico
Eficiencia

Estadísticas ISEM. Hojas de día dei área
administrativa de salud. Programa Operativo

anual del año actual y del precedente.

La pcXrlación con precaria salud solicita y hace uso

de los apoyos médicos que te son otorgados por
parte de la autoridad local para mejorar sus
condiciones.

1. Consulta Médica de Atención de Primer nivel

otorgado.

Porcentaje de consultas médicas de
primer nivel otorgadas.

(Consultas médicas de primer nivel
otorgadas/Consultas médicas de prtoier nivel
programadasj'lOO

Semestral

Gestión

Eficiencia

Hojas de día del área administrativa de salud,
informe del Programa Operativo anual del año

actual.

La población requiere de la prestación de consulta
médica de primer nivel.

2. Campanas de promoción de la salud

realzadas.

Porcentaje de camparlas de

promoción de la salud realizadas.

(Campañas de promoción de ta salud

realizadas/Campañas da promoción de la salud
programadas)* 100

Semestral

Gestión

Eficiencia

Registros administrativos de campañas de

promoción de ia salud realizadas.

La población participa activamente en las campañas
de promoción de ta salud.

1.1 Otorgamiento de consultas médicas en

unidades móviles a la población no
derechohabíente y/o vulnerable.

Porcentaje de consultas médicas en

unidades móviles otorgadas.

(Consultas médicas en unidades móviles

otorgadas/Consultas médicas en unidades móviles

programadas) *100

Trimestral

Gestión

Eficiencia

Registros administrativos de consultas médicas
en unidades móviles.

La población acude a recibir consultas médicas en
los módulos 0 unidades móviles instaladas en las

colonias y/o comunidades del municipio.

1.2 Otorgamiento de consultas médicas en

consultorios ñjos a la población no
derechohabiente y/o vulnératele.

Porcentaje de consultas médicas

otrxgadas en consultónos fijos.

(Consultas médicas otorgadas en consultorios

fijos/Consultas médicas programadas en

consultorios fijos) *100

Trimestral

Gestión

Eficiencia

Registros administrativos de consultas médicas
en consultorios fijos.

La población acude a recitxr consultas a los centros

de salud municipal

1.3 Otorgamiento de consultas odontológicas en

unidades móviles a la población no

derecfiohabiente y/o vulnerable.

Porcentaje de consultas

odontológicas otorgadas en unidades

móviles.

(Consultas odontológicas otorgadas en unidades

móviles/Consultas odontológicas programadas en

unidades móviles) *100

Trimestral

Gestión

Eficiencia

Registros administrativos de consultes

odontológicas otorgadas en unidades móviles.
La población acude a redtxr consultas odontológicas
en tas unidades móviles.

1.4 Otorgamiento de consultas odontológicas en

consultorios fi)os a la población no

derechohabiente y/o vulnerable.

Porcentaje de consuHas
odontológicas otorgadas en

consultorios ñjos.

(Consultas odontológicas otorgadas en consultorios
fijos / Consultas odontológicas programadas en

consultorios fijos) *100

Trimestral

Gestión

Eficiencia

Registros administrativos de consultas
odontológicas otorgadas en consultorios fijos.

La población acude a recibir consultas odontológicas
en las Instituciones del municipio que cuentan con

servicios de atención odontológica.

2.1 Distribución de ilustrativos para el cuidado de

la salud en lugares con afluencia de personas.
Porcentaje de ilustrativos para

prevención de enfermedades

distribuidos.

(Número de material de difusión distribuido para la
promoción de la salud/Total de material de difusión

realizado) *100

Trimestral

Gestión

Efidenda

Registros administrativos de ilustrativos para
prevención de enfermedades distribuidos.

La población muestra interés por informarse eq
materia del cuidado de la salud.

2.2 Realización de jomadas para la prevención de

enfermedades en el municipio.

Porcentaje de jomadas para

prevención de la salud realizadas.

(Jomadas para la prevención de la salud

realizadas/Jomadas para la prevención de la salud
prDgramadas)'100

Trvnesbal

Gestión

Efidenda

Listas de asistencia a las jomadas de
prevención de la salud.

La población acude a las jomadas para la

prevención de la salud municipal.

3.1 Gestionar la adquisición de ínsumos médicos

para otorgar servicios de salud a la población.

Porcentaje gestiones reaNzadas para

la adquisición de insumes médicos.

(Gestione^ para adquisición de Insumos médicos
realizadas/Gestiones para adquisición de Insumes

médicos programadas) *100

Trimestrd

Gestión

Eficiencia

Registros administrativos de gestiones

realizadas para la adquisición de insumes

médicos.

Las autoridades de salud competentes en la materia

dan pronta y eficaz respuesta a las solicitudes

realizadas.

TIPO DE MATRIZ; OSFEM FECHA DE ELABORACION; 23/02/2024 Hoja: 9 de 25
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^Voistema de Coordinación Hacendarla del Estado de México con sus^^piclpios

Manual para la Planeacion, Programación y Presupuesto de Egresos Municipal 2024

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2024

Municipio: SISTEMA MUNICIPAL DIF DE AMECAMECA No: 3010

PbRM-01 e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2024, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

Programa presupuestario:

Objetivo del programa presupuestario:

Dependencia General o Auxiliar:

Pitar o Eje transversal:

Tema de desairoílo:

02030201 Atención médica

Agrupa las líneas de acción dirigidas a proporcionar atención médica a la población mexíquense, con efectividad y caRdad de los servidos de salud que otorgan las
instituciones del sector público, así como lograr la cot)ertura universal de los servidos de salud, para redudr los índices de mortalidad y rrxxtalidad aumentando la esperanza
de vida de la población de la entidad.

ECO AREA DE OPERACIÓN

1  Pilar 1: Sodai

Salud y bienestar incluyente

Ot^tivo 0 resumen narrativo
Indicadores

Medios de Verificadón Supuestos
Nombre Fórmula Frecuencia y Tipo

1 Integral de lo

oord

Calud

AMb
yQt9 yOié

de

XA

ación
ORÓ

munitaj/a

R. JORGE LUISRAfc

MiínJClpoi
poro el Dosnrroilo

Integ'úl de lo

Í¿0i2a * 2024 M4É avi* • Hu •#*!». tu I

*,3 i»*

•-
i •

GÓMEZ CASTREJÓÑING GR

Sisfcma'Municipal
poro d Desarrollo

Integro! de lo
Fomillo

2022-2024
AMÉCAK'PCA

jesi 7024 • loacift

Unidad de Información,

Planeación, gj
luacii

RZO

TIPO DE MATRIZ: OSFEM

LIC. C.P. Y A.P. ANA MARIA BANDA ROJAS

FECHA DE ELABORACION: 23/02/2024 Hoja: 10 de 25



AME ECA

^^bistema de Coordinación Hacendada del Estado de México con su^^^icipios
Manual para la Planeacion, Programación y Presupuesto de Egresos Municipal 2024

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2024

Municipio; SISTEMA MUNICIPAL DIF DE AMECAMECA No: 3010

PbRM-Ole MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2024, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

Programa presupuestario:

ObjeHvo del programa presupuestario:

Dependencia General o AuxIDar:

Pilar 0 Eje transversal:

Tema de desarrollo:

02050603 Alimentación para la población infanOi

Engioba tas acciones encaminadas a disminuir la deenutrídón, el sobrepeso y ia obesidad en la población preescolar en zonas indígenas, ruratos y urbarto marginadas del
tmrltorío estatal.

EOO AREA DE OPERACIÓN

1  Pilar 1:Soctal

Alimentación y nubición para las familias.

Ot>jetívo 0 resumen narrativo
indicadores

Medios de Veríficaci^ Supuestos
Nombre Fórmula 1 Frecuencia y Tipo

Fin

Contribuir a majorar la nutriciórt de la pobiadón

infantil klentificadacon problemas da mabiutiidón

y la que se encuentra en riesgo, a través de
operación de programas alimentarios.

Tasa de variación en el número de

níAos en condidones de maínutríción.

((Niños en condidones de maínutríción en el año
actual / Niños en cortdiciones de mainutrición en el

año anteriorj-l) *100

Anual

Estratégico

Efldencia

Reportas de le talla promedio da la población
objetivo

N/A

Prooosito

La población infantil a nivel preeso^ y escolar

del municipio es twneficiada con programas

alimentarios en las escuelas.

Porcentaje de población infantil
beneficiada con programas

alimentaríos

(Población intentit t>eneficiada con programas

alimentarios/Totat de la población in^ntll
municipal)*100

Anud

Estratégico

Eficiencia

Padrón de berláficiarios del programa, del año

actual. Area resportsable de la información
Los padres de familia suministran adecuadamente a
sus hijos, los alimentos que les son proporcionados.

PnmnniMntA*

1. Desayunos escolares entregados a la población
infantil del municipio

Porcentaje de desayunos escolares
entregados a la población in^nlil del

municipio.

(Desayunos escolares entregados a ia población
infantil del municipio/Desayunos escolares

programados a enbegar) *100

Trimestral

Gestión

Eficier>cia

Padrón de twneficiaríos aceptado. Programa

operativo del año actualArea responsable de
la Información.

Padres de famIEa solicitan a la autoridad local

brindar raciones alimentarias.

2. Raciones alimentarias enfados a la

población Infantil del municipio.

Porcentaje de raciones alimentarías

entregadas

(Raciones alimentarias entiegadas/Racioríes

alimentarías programadas a entregar} *100

Trírrtestral

Gestión

Eficiencia

Padrón de beneficiarios aceptado. Programa

operativo del año actual Solidtudes

entregadas. Area responsable de la
información.

Padres de familia solicitan a la autoridad local

brindar raciones alimentarias.

3. Acciones de orientación y educación

alimentaría que mejoren los hábitos de
alimentación brindadas.

Porcentaje de acciones de orientación

y educación alimentaria realizadas
(Acciones de orientación y educación alimentaria
efectuadas 1 Acciorws de orientación y educación

aHmentaria a efechjar) *100

Trimestral

Gestión

Eficiencia

Listas de Asistencia.material fotográfico en

materia de acciones de orientación y educación

alimentaria

Los integrantes de los comités de desayurvas

escolares, las madres y padres de familia, tutoras y

tutores de las personas t>eneficíadas participan de

manera recurrente en las distintas acciones de

orientación y educación alimentaria implementadas
por la autoridad municipal.

AritlvIrtartM

1.1 Integración del padrón de escuelas

beneficiarías del programa de desayunos
escolares

Porcentaje de escuelas beneficiarías
con desayunos escolares.

(Escuelas beneficiarías del municipio con el

programa de desayunos escolarés/Total de escuelas

de educación básica ubicadas en bcaildades de alta

y muy alta marginación del municipio) *100

Semestral

Gestión

Eficiencia

Padrón de escuelas beneficiarías conciiiado

entre el SDIFEM y el SMDIF del ̂ 'ercidO'

vigente.

Las escuelas a nivel preescolar y escolar del

municipio participan en los programas de
alímenladón ofrecidos.

1.2 Supervisión de la entrega de desayunos

escolares.

Porcentaje de inspecciones físicas de

la entrega de los desayunos
escolares

(Inspecciones físicas de la entrega de los desayunos

escotares realizadas/Inspecciones físicas de la
entrega de los desayurtos escolares

programadas)* 100

Mensual

Gestión

Eficiencia

Reporte de inspección elat»rado por el
SDIFEM emanado de las visitas de supervisión

aloe SMDIF.

El personal de las escuelas beneficiadas con el

programa, colatraran con las actividades de
supervisión que les son realizadas.

2.1 Integración del padrón de escuelas

t>eneficíarias del programa de raciones

alimentarias.

Porcentaje de escuetas beneficiarias

de raciones alimentarías

(Escuelas benefidarias del municipio con el

programa de raciones alimentarías/Total da escuelas

de educación básica ubicadas en localidades de alta '
y muy alta marginación del municipio) '100

Semestral

Gestión'

Efidenda

Padrón de escuetas beneficiarías concillado

entre el SDIFEM y el SMDIF del ejercicio
vigente.

El OIFEM*capacita al personal operativo de ios
SMDIF. responsable del levantamiento del padrón,
en el manejo de la Plataforma y en a técnica de peso

y estatura.

2.2 Supervisión de la entrega de raciones

alimentarías.

Porcentaje de inspecciones físicas de

la entrega de raciones alimentarías

(Inspecciones físicas de la entrega de raciones

alimentarías realizadas/Inspecciones físicas de ta
entrega de las raciones alimentarias

programadas)'lOO

Mensual

Gestión

Efldencia

Reporte de inspección elatrarado por el

SDIFEM emanado de las visitas de supervisión

a los SMDIF.

El personal de las escuelas beneficiadas con el
programa, colaboran con las actividades de

supervisión que les son realizadas.

3.1 Divulgación de las acciones de orientación y
educación alimentarias.

Porcentaje de difusión de acciones de
orientación y educación alimentaría

realizadas

(Número de acciones de difusión en materia de
orientación y educación alimentaria realizadas /
Número de acciones de difusión en materia de

orientación y educación alimentaría programadas)
*100

Trimestral

Gestión

Eficiencia

Convocatorias. La población del municipio es receptiva a los

canales de divulgación de acciones de orientación y

educación alimentarías.

TIPO DE MATRIZ: OSFEM FECHA DE ELABORACION; 23/02/2024 Hoja: 11 de 25
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^^^¡stema de Coordinación Hacendaría del Estado de México con suJ^^iciplos
Manual para la Planeaclon, Programación y Presupuesto de Egresos Municipal 2024

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2024

Municipio: SISTEMA MUNICIPAL DIF DE AMECAMECA No: 3010

PbRM-Ole MATRIZ PE INDICADORES PARA RESULTADOS 2024. POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

Programa presupuestarlo;

Objetivo del programa presupuestario:

Dependencia General o AuxiRar:

Pilar 0 Ejé transversal:

Tema de desarrollo:

02050603 Alimentación para la población in^ntil

Engloba las acciones encaminadas a disminuir la desnubldón. el sobrepeso y la obesidad en la población preescolar en zonas indígenas, rur^es y urbano marginadas del
territorio estetel.

ECO AREA DE OPERACIÓN

1  Pilan: Sedal

Alimentación y nutrídón para las familias.

Objetivo 0 resumen narrativo
írKílcadores

Medios de Verificación Supuestos
Nombre Fórmula 1 Frecuencia y Tipo

AMK^fCA
ffM »"« • ^

Sistemo MuntC'pol
poro el Ocsorrollo
iñtcgrol de lo
Fomilio
2022-202^ ^ ^
Coordinación de
Alimentación y

Nutrición Familiar
ELABORÓ

V DECtl^RAftEN SORIASORlAARM igO^ RAMIREZ

S.-jle»na M'-niCipol
poro el Dcsorrollo
Intefjrol do lo
ramília
2022 ■ 2024

'-i-.v-»r .. í I " •

Á  '4^. '-Ü

;LANDO GOMtí CASTRE'jÓÑ"

Sistemo Municipol
po>o d Desorrollo
Infcgroldcla Ti' . ' Jt'rU—jk
Fomilio

_  2022-2024

Unidad de Información.
Planeación, Programación

y ̂ valuación

UTO

TIPO DE MATRIZ: OSFEM

UC. CP. Y A.P. ANA MARIA BANDA ROJAS

FECHA DE ELABORACION: 23/02/2024 Hoja: 12 de 25
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^^Bistema de Coordinación Hacendaría de! Estado de México con sus^^íclpios
Manual para la Planeacion, Programación y Presupuesto de Egresos Municipal 2024

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2024

Municipio: SISTEMA MUNICIPAL DIP DE AMECAMECA No: 3010

PbRM^ie MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2024, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

(Clave) (Denominador)

Programa presupuestado:

Objetivo del programa presupuestario:

Dependencia General o Auidliar;

Pilar 0 Eje transversal:

Tema de desarrollo;

02060501 Alimentación y nutrición familiar

Incluye el grupo de proyectos que tienen como propósito procurar elevar el estado nutrícíonal de grupos vulnerables, promover la autosuficiencia aimenticia en zonas y
— comunidades marginadas, y fomentar hábitos adecuados de consumo.

EOO AREA DE OPERACIÓN

1  Pilar 1: Social

Alimentación y nutrición para las familias.

Objetivo 0 resumen narrativo
Indicadores

Medios de Verificación Supuestos
Nombre Fórmula Frecuencia y Tipo

Rn

Contribuir en la disminución de ta vulnw^billdad

alimentaria de la población del municú>to mediante

la entrega de apoyos y orientaciones

nutncionaies.

Porcentaje de población en condítíón

de vulnerabilidad alimentaria

twíteñcíada con apoyos y

orientaciones nutoctonaies.

(Población en condición de vulnerabilidad

alimentaria beneficiada con apoyos y orientaciones

nutricionales /Poblacidn vulnerable del

muníciplofcarencta alimentaria CONEVAL))*100

Anual

Estratégico
Efidencía

Padrón de ber>eflciarios,registros

administrativos.lnfonnes de Pobreza del

CONEVAL.

Los habitantes delmunfolpio en condidón de
vulnerabilidad aNmentaria solicitan los apoyos en
e^>ede como de orientación

ProoMitD

La potMaclón del municipio mejora sus

condiciones alimentarias a través de ̂>oyo3 y

orientaciones nutricionales.

Tasa de vahación de apoyos y

paquetes nutrickx^les entregados a

la población con carencia almentaria.

(Población beneficiada con apoyos y paquetes

nutricionales en el afto actual / Población

beneficiada con apoyos y paquetes nutricionales en

el afto anterior) -1) *100

Anual

Estraló0co

Efiderrcia

Padrón de benefidarios La población en condición de vulnerablidad
alimentaria cubre con los requisitos para acceder al
programa.

Comoonentes . - ^

1. Apoyos nutricionales envegados. Porcentaje de apoyos alimentarios

entregados.
(Número de apoyos alimentarios entregados / Total
de apoyos alimentarios programados) *100

Semestraf

Gestión

Efidenda

Padrón de beneficiarios de apoyos entregados. La población en situación de vulneratrilidad muestra

Interés por ser partidpe del programa y cumple con

los requisitos para ello.

2. Orientaciones nutricionales brindadas. Porcentaje de orientaciones

nutriciortaíes brindadas.

(Número de orientaciones nutricionales brindadas /

Total de orientaciones nutricionales programadas)
*100

Semestre

Gestión

Eficiencia

Registros administrativos de orientadones,
asesorías y/o pláticas nutriclonales.

La población con caranda alimentaria acude con la
autoridad munidpal para solldtar orientación en

materia de nutrición.

3. Paquetes de semlll» para el establecimiento

de huertos entregados
Porcentaje de paquetes de semillas

para el establecimiento de huertos

entregados.

(Número de paquetes de semillas para el
establecimiento de huertos entregados / Total de

paquetes de semillas para el establecimiento de

huertos solicitados) *100

Trimestral

Gestión

Eficiencia

Padrón de ber>efidarlos de semillas para el

establedmiento de huertos familiares

La población con caranda alimentaria cubre con los
requisitos para recibir semillas para d
establedmiento de huertos familiares.

4. Capadtactón hortofruticota y de proyectos

productivos autosuslentabtes realizada.

Porcentaje de capacitaciones

hortofruticoia y de proyectos

productivos autosustentables

realizadas.

(Número de capacitaciones hortofruticoia y de

proyectos productivos autosustentables realizadas /

Total de capadtaciones bortofrutíctola y de proyectos
productivos autosustentables programadas) *100

Trimestrte

Gestión

Efidenda

Registros administrativos de capadtadones

hortofruticoia y de proyectos productivos
autosustentables.

La población tiene Interés en partiapar en las
C8pacltack>r>es en materia hortofruticoia

Actividades

1.1 Atención de solicitudes para obtención de

apoyos nutricionales.

Porcentaje de solicitudes

beneficiadas con la entrega de apoyo

nutricionales.

(Número de sotldtudes.de apoyo nutricionai

beneficiadas / Total de solicitudes de apoyo

nutricionai presentadas) *100

Trimestral

Gestión

Efidwicia

Registros administrativos de solldtudes de
apoyo tienefidadas y redbidas.

La población solicita apoyos nutricbnales y cubre
con los requisitos.

1.2 Aplicación de estudios socioeconómicos. Porcentaje de estudios

socioeconómicos realizados.

(Número de estudios socioeconómicos realizados /

Total de estudios socioeconómicos solicitados) *100
Trimestral

Gestión

Efidenda

Registros adminisbativos de estudios

socioeconómicos realizados y solidtados

La población soficíta se le realice su estudio

socioeconómico para ser benefidario de los apoyos.

1.3 Supervisk^ de aprovechamiento de los

apoyos nutricionales.

Porcentaje de supervisiones para el

aprovechamiento de los apoyos

nutricionales realizadas.

(Número de supervisiones para el aprovechamiento
de ios apoyos nutricionales realizadas / Total de

supervisiones para el aprovecftemiento de los

apoyos prograrnadas) '100

Tránesiral

Gestión

Efidenda

Registros administrativos de supervisiones

para el aprovechamiento de los apoyos

nutricionales realizadas.

La población acepta las »jpervisiones para verificar

el aprovechamiento.

2.1 impartir pláticas de fomento hábitos

adecuados y aprovechamiento de apoyos

nutrícK>nales.

Porcentaje de pláticas de fomento

hábitos adecuados y

aprovechamiento de apoyos
nutrtcior\aies realizadas.

(Número de pláticas de fomento hábitos adecuados

y aprovechamiento de apoyos nutricionales

realizadas/ Total de plátcas de fomento hábitos

adecuados y aprovechamiento de apoyos

nutricionales programadas) *1CX>

Trimestral

Gestión

Efidenda

Registros administrativos de pláticas de

fomento hábitos adecuados y aprovechamiento

de apoyos nutricionales realiza

Las familias asisten a las pláticas realizadas para
condentizar el aprovechamiento y fomento de

hábitos adecuados.

TIPO DE MATRIZ; OSFEM FECHA DE ELABORACION; 23/02/2024 Hoja; 13 de 25



^^^istema de Coordinación Hacendaría del Estado de México con sul^^lclpios
Manual para la Planeaclon, Programación y Presupuesto de Egresos Municipal 2024

Presupuesto Basado^n Resultados Municipal

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2024

Municipio: SISTEMA MUNICIPAL DIF DE AMECAMECA No: 3010

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2024, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

Prograina presupuestario:

Objetivo del programa presupuestario:

Dependencia General o Auxiliar:

Pilar 0 Eje ̂ nsversal:

Tema de desarrollo:

02060501 Alimentación y nutrición familiar

Incluye el grupo de proyectos que tienen como propósito procurar elevar el estado nutrictonal de grupos vulnerables, promover la autosuficiencia almenticla en »>nas y
comunidades marginadas, y fomentar hábitos adecuados de consumo.

EOO AREA DE OPERACIÓN

1  Pilar 1: Social

Alimentación y nutrición para las familias.

Objetivo 0 resumen natrativo
Indicadores

Medios de Verificación Supuestos

Nombre Fórmula Frecuencia y Tipo

3.1 Atención de solicitudes para obtención de
paquetes de semillas para el est^lecimiento de
tiuertos.

Porcentaje de solicitudes
beneficiadas con la entrega de

paquetes de semillas para el

establecimiento de huertos.

(Número de solicitudes beneficiadas con la entrega
de paquetes de semillas para el establedmiento de

huertos / Total de solitítudes para la entrega de

paquetes de semillas para el establecimiento de

huertos Solicitudes presentadas)'100

Trimestraí

Gestión

Bidencia

Registros administrativos de solicitudes
beneficiadas con la entrega de paquetes de

semillas para el establecimiento de huertos.

La población con carencia aKmentaria cut>re los
requisitos señalados en la norma para ser

beneficiaño de los paquetes de semillas

4.1 Atención de solicitudes para la capacitación
hortofrulícoia-y de proyectos productivos
autosustentables.

Porcentaje de atención de solicitudes
en materia de capacitación

hortofrullcola y proyectos productivos

autosustentables.

(Número de solicitudes de capadtación
twrtofruticola y de proyectos productivos

autosustentables atendidas / Total de SoBcitodes de

capacitación hortofruticola y de proyectos
productivos autosustentables presentadas) *100

Trimastral

Gestión

Eficiencia

Regisbos Adminlstrabvos de solicitudes de
capacitación hortofruticola y de proyectos
productivos autosustentaUes atendidas

La población asiste en tiempo y forma a las
capacitaciones hortofruticola y de proyectos

productivos autosustentables

Sistema Municipal
poro el Desarrollo
Integral dc lo
Fomilic

2022-2024
^EtAME(AMECAM

2«U NK •

A

Coordinación de

Alimentación y

Nutrición Familiar
I ELABORÓ

TIPO DE MATRIZ

lANO RAMIREZ. MARIA

OSFEM

Sslctoo Municipal

i
i W'

poro el Desarrollo
Integral de lo

I
Fomitio
2022 ♦ 2024

I  -

MM MI*

r

0RLANE30 GÓMEZ CASTREJÓN

iáú
AMÓCAK'ECA

Sistemo Municipal
poro ci Desarrollo
Integral dc lo
Fomilio _
2022-2024 ' »ó«>o« •

Unidad de Información,
Pianeación, Programación

icióny tv

AUTORIZORIAU A

LIC. C.P. Y AP. ANA MARIA BANDA ROJAS
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^^lístema de Coordinación Hacendaría del Estado de México con sus^^nclpios
Manual para la Planeaclon, Programación y Presupuesto de Egresos Municipal 2024

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2024

Municipio: SISTEMA MUNICIPAL DIF DE AMECAMECA No: 3010

PbRM-Ole MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2024. POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

(Clave)

Programa presupuestarlo:

Objetivo del programa presupuestario:

Dependencia General o AuxIBar:

Pilar 0 Eje transversal:

Tema de desarrollo;

02060801 Protección a la población infwitil y adolescente

Agrupa los proyectos que llevan a cabo ios gobiernos municipales para garantizar ef respeto a los derechos de tos infantes y adolescentes, incluyendo aqueBos que se
encuentran en condiciones de marginación no acompañada, con acciones que mejoren su bienestar y desanolto

EOO AREA DE OPERACIÓN

1  Pilar 1: Social

Desarrollo humano incluyente, sin discriminación y libre de vioiencia

Objetivo 0 resumen narrativo
Indicadores

Medtos de Verificación Supuestos
Nombre Fórmula | Frecuencia y Tipo

Fin

Contribuir en el desarrolb de urta vida digna para

los Infantes mediante la aplicación de programas

que ̂vorezcan la protección de sus derechos..

Tssa de variación de programas y
acciones encaminadas a la protección

de los intentes.

((Programas y acciones de protección a los Intentes
del año actual / Total programas y acciones de
protección a Ibs intentes del año anterior) -1) *100

Anual

Estratégico

Eficiencia

Registrt» Administrativos de programas y

acciones encaminadas a la pr^cdón de los

Intentes.

La política nacional de atendón y protección de ta -
pobladón Intentll y adolescente se mantiene vigente.

Prooosito

La población in^nlil del municipio tiene acceso a

programas que ̂ vorecen la protección de sus
derechos.

Tasa de variación de intentes

atendidos con programas que

favorecen la protección de sus

derechos.

((Infantes atendidos en eí año actual con programas
que favorecen [a protección de sus derechos

/Infantes atendidos en el año anterior con programas
que favorecen la protección de sus derechos) -1)

•100

Anual

Estielégico

ERdanda

Registros Administrativos de infantes atendidos
con programas que favorecen la protección de
sus derechos.

La p^ladón infantil cumple con los requisitos para
ser beneficiada a través de las acdones de

bienestar.

Comoonenles

1. loantes en situación de vulnerabilidad de sus

derechos detectados.

Porcentaje de infantes en situación de

vuineratxlídad de »;s derechos

detectados.

(Número de infantes detectados en situación de

vulnerabilidad / Total de intentes previstos a ser

detectados en situación de vulnerabilidad) *100

Semestral

Gestión

Eficiencia

Registro de expedientes y/o reportes de niños
detectados oon vulneración de derechos.

Existe la presenda y apoyo de la dudadanla por
brindar apoyo a los menores en situadón de
vulnerabilidad de derechos.

2. Servicios asistenciales para la población ínfenb'l

y adolescente.
Porcentaje de servíaos asistenciales

otorgados a la población infantil y
adolescente.

(Número de servicios asistenciales otorgados a la
población infantil y adolescente/Total de servicios

asistenciales a la población intentií y adolescente

programados) *100

Trimestral

Gestión

Eficiencia

Registros administrativos de la población

infantil y adolescente atendida con servicios

asisterKiales.

Los intentes y adolescentes asisten a las instancias
correspondientes para redbir apoyos asístendaies.

3. Redes de niñas, niños.y adolescentes para
promover sus derechos dentro del territorio

municipal conformados.

Porcentaje de redes intentites

conformadas para promover sus

derechos.

(Número de redes infantiles conformadas / Total de

redes infantiles programadas) *100

Trimestral

Gestión

Eficiencia

Registros administrativos de las redes Intentlies

creadas.

Las niñas, niños y adolescentes tienen interés por

conformar redes dentro del territorio municipal.

Actividades

1.1 Pláticas de protección de derechos de las

niñas, niños y adolescentes otorgadas

Porcentaje de plábcas otorgadas en
materia de protección de derechos de

las niñas, niños y adolescentes.

(Número de pláticas otorgadas en materia de
protección de derechos de lás niñas, niños y
adolescentes / Total de pláticas en materia de
protección de derechos de las niñas, niños y

adolescentes programadas) *100

Trimestral

Gestión

Eficiencia

Listas de asistencia y evidencia fotográfica de
las pláticas en materia de protección de

derechos de las niñas, niños y adolescentes

La pobladón munidpal asiste a las pláticas en
materia de protecdón de derechos de las niñas,

niños y adolescentes.

1.2 Reportes de vulneración de derechos de tas

niñas, niños y adolescentes conñrmados y

atendidos

Porcentaje de reportes de vulneración

de derechos de las niñas, niños y
adolescentes confirmados atendidos.

(Número de reportes de vulneración de derechos

confirmados y atendidos/ Total de reportes de

vulneración de derechos recibidos) *100

Trimestral

Gestión

Eficiencia

Registros administrativos de expedientes
abiertos, confirmados y recibidos de los
reportes de vulneración.

La ciudadanía presenta sus reportes por vulneración

los derechos de las niñas, niños y adolescentes.

2.1 Conformación de los expedientes de los

menores beneficiados con servicios integrales

asistenciales.

Porcentaje de menores treneficiados

con servidos Integrales asistenciales

con expedientes conformados.

(Número de menores beneficiados con expedientes

conformados / Total de expedientes programados

para conformar) '100

Trimeslrai

Gestión

Eficienda

Registros administrativos de ios expedientes

integrados de los menores beneficiados con

servidos Integrales asislendales.

La pobladón infantil cumple con los requisitos para

acceder a los beneficios otorgados por el Programa

2.2 Visita da seguimiento a menores beneficiados

con servicios integrales y asistenciales.

Porcentaje de cumplimiento en las

visitas de seguimiento a menores

beneficiados con servidos integrales
y asistenciales.

(Número de visitas de seguimíerfto a menores

twnefíciados con servicios integrales y asistenclaies
realizadas / Total visitas de seguimiento a menores

beneficiados con servicios integrales y asistenciales

programadas) '100

Trimestral

Gestión

Efidenda

Bitácoras de visitas de seguimiento a menores

t>eneflciados con servidos integrales y
asistenciales

Los padres de familia o tutores de los menores
favorecen el desarrollo de las visitas.

3.1 Impartición de talleres de capacitación infantil

para la difusión de los derechos de la niñez.
Promedio de asistentes a los talleres

de capadtadón infantil para la
difusión de los derechos de la niñez.

(Asistentes a los talleres de capacitación infantil
para la difusión de los derechos de la niñez / Total

de talleres de capacitación infantil para la difusión

de los derechos de la niñez realizados)

Trimestral

Gestión

Efidenda

Listas de asistentes a los talleras de

capacitación infantil para la difusión de los

derechos de la niñez.

Los tutores y menores asisten a los talleres
realizados para la difusión de los derechos de la
niñez.
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^^bistema de Coordinación Hacendaría del Estado de México con sul^^níclpios
Manual para la RJaneacion, Programación y Presupuesto de Egresos Municipal 2024

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2024

Municipio: SISTEMA MUNICIPAL DiF DE AMECAMECA No: 3010

PbRM-Ole MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2024, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

Programa presupuestado:

Objetivo del programa presupuestario;

Dependencia Genera! o Auxiliar:

Pilar 0 Eje transversal:

Tema de desarrollo:

02060801 Protección a la población infantil y adolescente

Agrupa los proyectos que llevan a cabo los gobiernos municipales para garantizar el respeto a los derechos de los infles y adolescentes, incluyendo aqueHos que se
encuentran en condiciones de marginadón no acompañada, con acciones que mejoren su bienestar y desarrolto

ECO AREA DE OPERACIÓN

1  Pitan: Social

Desarrollo humano incluyente, sin díscrímtnadón y libre de violencia

Objetivo 0 resumen narrativo
indicadores

Medios de VertRcación Supuestos
Nombre Fórmula Frecuentía y Tipo

3.2 Celet>rac>ón de sesiones Insfitucionaíes del

SIMUPINNA

Porcentaje de sesiones del

SIMUPINNA realizadas.

(Sesiones del SIMUPINNA realizadas/Sesiones del
SII4UPINNA programadas)*100

Trimestral

Gestidn

Eficiencia

Actas y evidencia fotográfica de las sesiones

del SIMUPINNA

Las autoridades locales paríticipan en el programa
SIMUPINNA e implementan acciones coordinedss

para garantizar y procurar ios derechos de la
población infantil y adolescerrte.

Sistemo Municipal
poro el Desomono
Integro! de lo
Familia
2022-2024

AMECAMECA

ría de Protección

eies

TIPO DE MATRIZ:
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^^Sistema de Coordinación Hacendaría del Estado de México con suí^^níctpios
Manual para ta Plarteacion, Programación y Presupuesto de Egresos Municipal 2024

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2024

Municipio: SISTEMA MUNICIPAL DIF DE AMECAMECA No: 3010

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2024, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

(Clave) (Denominador) _

Programa presupuestario:

Objetivo del programa presupuestario:

Dependencia Generai o AuxIGar:

Pilar 0 Eje transversal:

Tema de desarrollo:

02060802 Atención a personas con discapacidad - ■

Integra los proyectos orienbtdos a fortalecer ia prevención, rehablBtactón e integración social, de las personas con discapacidad, con la participadón activa de la pobiadón en
general, promoviendo el desairoilo de esta población en condiciones de respeto y dignidad.

EOO AREAOEOPERACIÓhT

1  Pilar 1:Sodal

Desairolio humano incluyente, sin discriminación y libre de vioienda

Objetivo o resumen r>arrativo
Indicadores

Metilos de Verificación Supuestos
Nombre Fórmula- I Freojenda y Tipo

Fin

Contribuir a cerrar brechas enbe diferentes

grupos sociales del municipio mediante la
instrumentación de programas que favorezcan el
desarroRo Integral de las personas con
discapacidad.

Tasa de variación en el número de

personas con discapacidad

atendidas.

((Personas con discapaddad atenddas en el aAo

actual/Personas con discapacidad atendidas an al
a/io anterior}-1)*100

Anual

Estretégleo

Eficiencia

Registros administrativos N/A

Las persorias con disc2K>acidad cuentan con

programas de asistencia social que favorecen su
integración a ta sociedad.

Porcentaje de población con
dlscapaddad beneficiada a bavés de
programas de asistencia social

(Población con discapacidad beneficiada a través de

programas de asistencia social/Total de la Población

con discapacidad a nivel Munlcipal)*100

Arual

Esiratt^co

Eficiencia

Registros edminis^vos. 1.a población focal conoce los productos y servicios

que apoyan a los grupos vufoerables y acuden a la
atención del SMDIF.

1. Refiabiíitación Otorgada Porcentaje de eficacia en el

otorgamiento de terapias de
Rehabilitación

(Personas beneficiadas con terapias de

rehabilítación/Total de personas proyectadas a
twnefidar con terapias de rehal>ilitación)*100

Semestral

Gestión

Eficiencia

Registros administrativos La población munidpal demanda a la auforid^
otorgar terapias de rehabilitación a personas con
discapaddad.

2. Insumos asistenciales Gestionados. Porcentaje de personas beneficiadas
por apoyo aslstendales.

(Personas beneficiadas por apoyos

asistenclales/Total de personas proyectadas a recibir
apoyos asistendalesj'lOO

Semestral

Gestión

Eficiencia

Registros administrativos La población munídpal demanda a la autoridad
munidpal gestionar Insumos asistendales para la
pobiadón con discapaddad.

3. Orientación para la prevención de la
discapacidad otorgada.

Porcentaje de personas asistentes a

eventos de fomento a la cultura

preventiva de la discapacidad.

(Personas asistentes a eventos de fomento a la

cultura preventiva de la discapacidad/Total de

personas esperadas a eventos de fomento a la

cultura preventiva de la discapacidad)*100

Semestral

Gestión

Eficiencia

Registros administrativos La población munidpal demanda a la autoridad
munidpal contar con un programa de prevendón de
la discapacidad.

4. Acciones de accesibilidad para las personas
con discapacidad ímpiementadas

Porcentaje de acciones

ímpiementadas para garantizar la

accesibilidad de personas con

discapacidad

(Acciones para garantizar la accesibilidad de
personas con discapaddad Impiementadas /

Acciones para garantizar la accesibilidad de

personas con discapaddad programadas) *100

Semestral

Gestión

Eficiencia

Registros de Implementación de acciones de
accesibilidad

La autoridad munídpal en conjunto con otros
órdenes de got}ierr>o y los sectores social y privado
colaboran para garantizar la accesibilidad de las

personas con discapacidad en materia de

Infraestructuray uso de las tecnotogias de la
Información y comunicación

1.1 Exped^n de consulta diagnósbco. Porcent^ de consultas de carácter

diagnostico otorgadas.

(Consultas módicas de carácter diagnóstico

otorgadas/Total de Consultas médicas
otorgada5)*100

Mensual

Gestión

Eficiencia

Registros administrativos La población objetivo solidta el servicio de consulta
diagnóstico.

1.2 Otorgamiento de Terapia de Rehabilitación Porcentaje de otorgamiento de

terapias de reliabilitación

(Terapias de rehabilitadón otorgadas/Terapia de
rehabilitación programadas)* 100

Mensual

Gestión

Eficiencia

Registros administrativos La población objetivo asiste en tiempo y forma al

servicio de terapias de refiabililadón.

2.1 Otorgamiento da apoyos funcionales para
atención de la población con discapacidad.

Porcentaje de apoyos funcionales

otorgados a la población con

discapacidad.

(Total de apoyos funcionales otorgados a la
pobiadón con discapacidad /Total de apoyos

funcionales gestionados)*lOO

Mensual

Gestión

Eficiencia

Registros administrativos Las autoridades munidpales reciben respuestas

favorables a las gestiones realizadas.

2.2 Gestión de empleo a personas con

discapacidad.

Porcentaje de personas con
discapacidad a las que se les

gestionó un empleo.

(Personas con discapacidad a las que se les
gestionó un empleo/Total de personas con

discapaddad que solldtan empleo)*tOO

Mensual

Gestión

Eficienaa

Registros administrativos La población munidpal demanda a ta autoridad
municipal empleos para personas con díscapacidad.

2.3 Gestión de espacios de educación especial o

regular a personas con discapacidad.

Porcentaje de personas con

discapacidad incorporadas a

educación especial o regular.

(Personas con discapacidad incorporadas a

educación especial o regular/Personas con

dlscapaddad que solicitan su Incorporación a
educación especial o regular)'100

Mensual

Gestión

Eficiencia

Registros administrativos La población munidpal demanda a la autoridad la

incorporación de personas con discapacidad a la

educación espedal o regular.
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^^Sístema de Coordinación Hacendarla del Estado de México con sul^prniclpios
Manual para la Planeaclon, Programación y Presupuesto de Egresos Municipal 2024 .

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2024

Municipio: SISTEMA MUNICIPAL DIF DE AMECAMECA No: 3010

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2024, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

^ograma presupuestario;

Objetivo del programa presupuestarlo:

Dependencia General o Auxiliar:

Pilar 0 Eje transversal:

Tema de desarrollo:

02060802 Atención a personas con discapacidad

integra los proyectos orientados a fortalecer la prevención. rehatHítación e integración social, de fas personas con discapacidad, con la participación activa de la población en
general, promoviendo el desarrolío de esta población en condiciones de respeto y dignidad.

ECO AREA DE OPERACIÓN

1  Pilar 1: Social

Desarrollo humano incluyente, sin discriminación y Ubre de violencia

Otijetivo 0 resumen narrativo
Indicadores

Medios de Verificación Supuestos
Nombre Fórmula Fre^nda y Ttpo

3.1 Imparlictón de ptáticas preventivas de la
discapacidad

Porcentaje de platicas preventivas de
la (tiscapacidad impartidas.

(Platicas preventivas de ta discapacidad
Impartidas/PláBcas preventivas de ta discapacidad
programadas}*100

Mensual

Gestión

Eficiencia

Registros administiativos La población asiste a las pláticas de prevertdón de
la discapacidad.

3.2 OistiibuciOn de material de orienlaoón sobre

la cultura preventiva de la discapacidad.

Porcenlaje de fomento a la cuitura

preventiva de la discapacidad

(Material de orientadón entregado /Material de

orientación programado)*100

Mennal

Gestión

Eficiencia

Registros administrativos lui población munidpal demanda a la autoridad la
dístríbudón de material para la prevención de la

discapacidad.

4.1 Realizadóo de gestiones para impulsar la

accesibilidad en las personas con discapacidad

Porcentaje de gestiones

impiementadas para garantizar la
acc8sit>ilidad de personas con

discapacidad

(Gestiones para garantizar la accesibilidad de

personas con discapacidad Intplernentadas/
Gestiones para garantizar la accesibilidad de

persorias con discapacidad programadas) *100

Trimestral

Gestión

Efidenda

Registro de Proyectos Bitácoras Aprobadón en tiempo y forma de los proyectos por

parte de instancias federales y estatales

Mu
poro ci

I 'nteg
' rom-

do

A AME

^oqrdínación UniÁcLa^-

\ ÍU5RIS) r
RAMOSJORGEOR
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^^Sistema de Coordinación Hacendarla del Estado de México con su^^niclpios
Manual para la Pianeacion, Programación y Presupuesto de Egresos Municipal 2024

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2024

Municipio: SISTEMA MUNICIPAL DIF DE AMECAMECA No: 3010

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2024. POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

(Denominador}*

Programa presupuestario:

Objetivo del programa presupuestario;

Dependencia General o Auxiliar:

Pilar 0 Eje transversal:

Tema de desairoilo:

02060803 Apoyo a los adultos mayores

Incluye acciones oportunas y de calidad en materia da nutrición, educación, cultura, recreación, atención psicológica y jurídica, para que los adultos mayores disfruten de un
envejecimiento activo, digno y con autosuficiencia.

EOO AREA DE OPERACIÓN

1  Pilar 1: Social

Desarrollo humano incluyente, sin discriminación y libre de violencia

Ot^etivo 0 resumen narrativo
Indicadores

Medios de Verificación Supuestos
Nombre Fórmula 1 Frecuencia y Tipo

Fin

Contribuir a elevar la calidad de vida a los adultos

mayores a tnvés de programas de apoyo.

Tasa de variación en el número de

programas de apoyo a los adultos

mayores gestionados.

((Programas de apoyo a los adultos mayores
gestionados en el aAo actual/Programas de apoyo a

tos adultos mayores gestionados en el aóo

anteríor)-1)*100

Anual

Estratégico

Eficiencia

Registros admmistisfivos N/A

Los adultos mayores disminuyen su vulnerabilidad

con servicios y apoyos institucionales.

Tasa de variación en el número de

adultos mayores tieneñciados.

((Número de adultos mayores beneficiados en el aAo

actual/ Número de adultos mayores beneficiados en

el aflo anterior)-! )* 100

Anual

Estratégico
Eficiancia

Padrón de beneficiarios de adultos mayores. Los adultos mayores reciben los servicios y apoyos
institucionales que elevan su calidad de vida.

1. Apoyos para adultos mayores entregados. Porcentaje de apoyos entregados a

adultos mayores.
(Apoyos para adultos mayores entregados/Apoyos

para adultos mayores solícitados.)*!00

Trimestral

Gestión

Eficiencia

Constancias de entrega de apoyos. Los adultos mayores soUtítan y asisten a recibir
apoyos.

2. Servicios integrales para adulteis mayores

otorgados.

Porcentaje de servicios Integrales
otorgados a adultos mayores.

(Servicios integrales a adultos mayores

otorgados/Servicios integrales a adultos mayores
programados) *100

Trimestral

Gestión

Eficiencia

Registros adminístraivbs Los adultos mayores asisten y muestran interés por
las acciones encaminadas a mejorar sus condiciones
de vida.

1.1 Gestidn de apoyos a adultos mayores. Porcentaje de apoyos para adultos

mayores obtenidos derivado de la

gestión realizada.

(Número de apoyos otHwiidos para tos adultos

mayores/Número de apoyos gestionados) *100

Trirrtestral

Gestión

Eficiencia

Registros administrativos de la gestión
realizada para la obtención de apoyos.

Los sectores social y privado brindan apoyos para

beneficio de los adultos mayores.

2.1 Impartición de actividades educativas,
sociales, deportivas, y manuales a adultos
mayores

Porcentaje de actividades Impartidas

a adultos mayores.

(Número de actividades a adultos mayores

impartidas/Total de actividades para adultos mayores

programadas) *100

Trlmostrai

Gestión

Eficiencia

Registros administrativos, evidencia fotográfica
y listas de asistencia a las actividades

Los adultos mayores muestran interés por participar

en las actividades que les permiten elevar su calidad
de vida y fiamenta la integración social y el auto

empleo

^isícmo MuO'C'Do'

poro el Oesorrollo
integral de la
Forrulio

2UC2-2024
AMKAMECA

yinación de Atención

^AcSuífos Mayores
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ORLANDO GÓMEZ CASTREJÓNNG, J
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^^^ístema de Coordinación Hacendarla del Estado de México con sus^^^clpios
Manual para la Planeacion, Programación y Presupuesto de Egresos Municipal 2024

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2024

Municipio: SISTEMA MUNICIPAL DIF DE AMECAMECA No: 3010

PbRM-Oie MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2024, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

(Derwminador)

Programa presupuestario;

Ot>jetivo del programa presupuestario:

Depender\cia General o Auxiliar:

Pilar 0 Eje transversal;

Tema de desarrollo:

02060604 0e5arix>lk> integral de la familia

Engloba los proyectos orientados a fomentar la integración familiar, el respeto y el impulso de valores que permitan a cada individuo un desarrollo armónico, sano, pleno que
asista al mejoramiento en ias condiciones de vida y empoderando el respeto a los derechos de la niñez, adolescentes mujeres, dísc^acitados y adultos mayores.

EOO AREA DE OPERACIÓN

1  Pilar 1; Social

Desarrollo humano incluyente, sin discriminación y Ubre de violencia

Ot^tivo 0 resumen narrativo
Indicadores

Medios 'de Verificación Supuestos
Nombre 1 Fórmula Frecuencia y Tipo

Fin
*

Contribuir a Incrementar la cobertura de famlRas

vuir>erables y/o sujetas a asistencia social
murricipal a través de programas de integración
familiar.

Tasa de variación en el número de

famUias vulnerables aterxlidss con

programas de asistencia social.

((Familias vulnerables atendidas a través de

programas de asistertcia social en el año .
actual/Familias vulnerables atendidas a través de

programas de asistencia social el ano

ant8rior)-1)*100

Anual

Estratégico

Efidencis

Registros administrabvos de temiHas
vulnerables atendidas con programas de

.asistencia social.

Las famifias vulneróles acuden en tiempo y forma
conforme a la convocatoria a ingresar su
documentación.

La potMación municipal en condiciones de
vulnerabilidad cuenta con la atención necesaria

para aprender a manejar situaciones adversas y

de riesgo psicosodal en sus femIBas.

Porcentaje de población beneficiada

con programas de atención a la

familia

(Población total beneficiada con programas de

Btención a la tomilia en ei ario actual/ Total de la

población objetivo del programaj'lOO

Anual

Estratégico

Eficiencia

Padrones de twnefidarios con programas de
ateridón a la tomifia.

La población munídpal Oene interés en ser parte de
ios programas orientados a las famiKas vulnerables.

1. Pláticas y talleres en materia de asistencia

social realizadas.

Porcentaje de pláticas y/o talleres

dirigidos a imillas vulnerables
realizados.

(Número de pláticas y/o talleres dirigidos a tomiíias

vulnerables realizados / Total de pláticas y/o talleres

dirigidos a familias vulneratiles programados) *100

Trimestral

Gestión

Eficier>cia

Registros administrativos de los talleres y
pláticas realzados

Las famlRas asisten a las pláticas y talleres que para
mejorar la calidad de vida de sus integrantes y
establecer proyectos de vida más eficaces

2. Apoyos asisten cíales otorgados Porcentaje de apoyos asistenciaies

otorgados a familias vulf>erables.
(Número de apoyos para familias vulrterables

entregados / Total de apoyos para familias
vulnerables solicitados) *100

Trimestrd

Gestión

Efidancia

Registros administrativos de apoyos

entregados a familias vulnerables.
Las familias vulnerables acuden a solicitar apoyos

asistenciaies.

3. Acciones pare la restitución de derecrios a

victimas de viotertcia y atxiso realizadas.

Porcentaje de acciones para ia
restitución de derechos a victimas de

maltrato y abuso.

(Número de acciones realizadas para la restitución

de derechos a víctimas de violencia y/o maltrato /

Total de acciones programadas para la restitución de

derechos a victimas de violencia y/o maftrato) *100

Trimestral

Gestión

Efidencia

Registros administrativos de las atentíones a
victimas por maKrato y abuso brindados

La población vulnerable acude a denunciar casos de
violencia y/o abuso

4. Servicios jurídicos a la pot>lación vulnerable
otorgados.

Porcentaje de sen/icios jurídicos a

tamillas en situación de vulneratxidad

otorgados.

(Número de servidos jurídicos a familias en situación

de vulnerabilidad brindados / Total de servicios

jurídicos a familias en situación de vutoerabllldad

programados) *100

Trimestral

Gestión

Efidenda

Registros administrativos servidos jurídicos a
familias en situación de vulnerabilidad

brindados.

LdS familias er^ condiciones de vulnerabilidad

asisten a solicitar asesoría jurídica.

5. Servicios psicológicos a la población vulnerable
otorgados.

Porcentaje de servicios psicofógicos a
familias en situación de vulner^Bdad

otorgados.

(Número de servidos psicológicos a familias en

sítuadón de vulnerabilidad tmndados / Total de

servidos psicdógicos a familias en situación de

vulnerabilidad programados) *100

Trimestral

Gestión

Efidenda

Registo» admlnístrabvos servidos psicológloos

a familas en situación de vulnerabilidad

brindados.

Las famifias en condídonaa de vulnerabriidad

muestran Interés por recibir los servidos

psicológicos.

1.1 Participación de familias en pláticas y talleres Promedio de participantes en talleres

y/o pláticas dirigidas a Emilias
vulnerables.

(Número de personas que asisten a los talleres y

pláticas / Total de pláticas y talleres realizados)

Trimestral

Gestión

Efidencia

Listas de asistendas a ios diferentes talleres y

pláticas.

Las integrantes de las temilias vulnerables asisten a

los talleres y pláticas realizadas en su beneficio.

1.2 Impartición de asesorías jurídicas. Porcentaje de asesorías jurídicas

otorgadas.

(Número de asesorías jurídicas otorgadas / Tc^l de
asesorías jurídicas programadas) *100

Trimestral

Gestión

Efidenda

Registros administrativos de asesorías jurídicas
otorgadas.

La población demanda al SMDIF brindar asesoría
jurídica a través de espedaiistas

1.3 Patrocinios jurídicos a la población. Porcentaje de patrocinios jurídicos
otorgados.

(Número de patrodnios jurídicos realizados / Total de
patrodníos jurídicos programados) '100

Trimestral

Gestión

Videncia

Registros administrativos de Pabodnjos
jurídicos otorgados otorgadas.

La población solicita ai SMOIF patrocinio jurídico.

2.1 Atención a solicitudes de apoyos

asistenciaies.

Porcentaje de solicitudes

beneficiadas con apoyos
asistenciaies.

(Número de solidtudes de apoyos asistenciaies

beneficiadas / Total de solidtudes de apoyos

asistenciaies redbidas) *100

Trimestral

Gestión

Eficiencia

Registros administrativos de las solidbjdas
presentadas por las familias

Las famiBas vulnerables solicitan ser t>eneficiadas

con apoyos asistenciaies y cubren con los requisitas.
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^^Sístema de Coordinación Hacendarla del Estado de México con sui^PrnicIpios

Manual para la Planeaclon, Programación y Presupuesto de Egresos Municipal 2024

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2024

Municipio: SISTEMA MUNICIPAL DIF DE AMECAMECA No: 3010

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2024, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

Programa presupuestarlo;

Objetivo del programa presupuestario;

Dependencia General o Auxiliar:

Pilar 0 Eje transversal;

Tema de desarrollo;

02060804 Desarrollo integral de la familia

Engloba ios proyectos orientados a fomentar la integración familiar, el respeto y el impulso de valores que permitan a cada Individuo un desarrollo armónico, sano, piano que
asista al mejoramiento en las condiciones de vida y empoderando el respeto a los derechos de la niñez, adolescentes mujeres, discapacitados y adultos mayores.

EOO AREA DE OPERACIÓN

1  Pitar 1: Social . -

Desarrollo humano incluyente, sin discriminación y libre de violencia

Objetivo o resumen narrativo
Indicadores

Medios de Veriflcadón Supuestos
Nombre Fórmula Frecuencia y Tipo

3.1 Recepcidn de denunoas por violerxáa y/o

abuso recibidas

Porcentaje de denuncias por violencia
y/o abuso atendidas.

(Número de denuncias por violerwia y/o abuso
confirmadas Hotal de denuncias por maltrato y/o
abuso redbidasj *100

Trimestral

Gestión

Eficiencia

Registros administrativos de las denuncias
recibidas por violencia y/o abuso.

la población denuncia los casos de violencia y/o-
abuBO para que se les otorgue ater>ción integral

3.2 Visitas domicitiartas para constatar

condiciones de vida de las victimas confinnadas.

Porcentaje de visitas domidRartas
para constatar condicionss de vida de

las victimas confirmadas.

(Número de visitas domícilianas realizadas para

constatar condidorws de vida de las victimas

confirmadas / Total de visitas domicíBañas para
constatar condiciortes de vida de las victimas

programadas) *100

Trimestral

Gestión

Eficiencia

Registros administrativos de las visitas
domidRarias rulizadas.

La población solicita la visita domiciliaria para
constatar las cortdíciones en las que viven las

victimas de violencia.

3.3 Consultas de seguimiento multídíscipHnario a

víctimas de maltrato y abuso.

Porcentaje de consultas de

seguimiento otorgadas a victimas de

maltrato y abuso.

(Consultas de seguimiento a denuncias confirmadas

de violencia y/o abuso otorgadas / Consultas de
seguimiento a denuncias confirmadas de violencia

y/o abuso programadas) *100

Trimestral

Gestión

eficiend'a

Registros administrativos de las consultas de
seguimiento otorgadas.

Las víctimas de violencia solicitan atención integral

para mejorar su calidad de vida.

4.1 Impartición de asesorías Jurídicas. Porcentaje de asesorías jurídicas
otorgadas.

(Número de asesorías Jurídicas otorgadas / Total de

asesorías juridicas programadas) *100

Trimestral

Gestión

Eficiencia

Registros administrativos de asesorías jurídicas
otorgadas.

L.a población demanda al SMDIF brindar asesoría
juridica a través de espedaHstas

5.1 Impartición de consultas de apoyo psicológico. Porcentaje de consultas de apoyo

psicológico otorgadas

(Número de consultas de apoyo psicológico

otorgadas / Total de consultas de apoyo psicológico
programadas) *1IX)

Trimestral

Cestón

Eficiencia

Registros administrativos de consultas de

apoyo psicológico otorgadas.

La población demanda ai SMDIF t>ríndar atención
psicológica a través de especialistas

Sistema Municipo!
para el Desorroílo
Integral de la
Fomiiia

TIPO DE MATRIZ
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Manual para la Planeaclon. Programación y Presupuesto de Egresos Municipal 2024

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2024

Municipio: SISTEMA MUNICIPAL DIF DE AMECAMECA No: 3010

PbRM-Ole MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2024, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

(Clave)

Programa presupuestario;

Objetivo del programa presupuestario:

Dependencia General o Auxiliar:

Pilar 0 Eje transversal:

Tema de desarreglo;

02060605 Igualdad de trato y oportunidades para la mujer y el hombre

Engloba los proyectos para promover en todos tos ámbitos sociales la igualdad sustantiva desde una perspectiva de género como una condición necesaria para el desarrollo
integral de la sociedad, en igualdad de condidones. oportunidades, derechos y obligaciones.

eOO AREA DE OPERACIÓN

I  Eje transversal 1: Igualdad de Género

Cultura de Igualdad y prevención de la vioienda contra las mujeres

Objetivo 0 resumen narrativo
indicadores

Medios de Veiificación Supuestos
Nombre Fórmula Frecuencia y Tipo

Rn

Contrítxjir a la igualdad sustantiva de

oportunidades, derechos y obligaciones ente

mujeres y hombres mediante actividades de
concíentizadón y educación que permitan un

desarrollo integral de la sodadad.

Tasa de variación de la participación

de mujeres y hombres en las

actividades de los programas de '*
Igualdad, equidad y prevención de

videneia.

(((Número de mujeres y hombres que participan en
las actividades de igualdad, equidad y prevención de

la violencia en el año actual / Total de mujeres y
hombres que participan en las actividades de

igualdad, equidad y prevención de ta violencia en el

año anterior) -1» *100

Anual

Estratégico
Efldenda

Registros administradvos de la participadón de
mujeres y hombres en las actividades de los

programas de Igualdad, equidad y prevención

de violencia.

N/A

Proposito

Las mujeres y hombres del munidpio cuentan con

programas orientados a promover la igualdad y
equidad de gónero, asi como la prevención de la

vioienda.

Porcentaje de mujeres y hombres

t>eneficiados con los programas de
igualdad, equidad y prevención de

vioienda.

(Numero de mujeres y hombres beneficiados con

programas de fomente a la igualdad, equidad y
prevención de la violencia / Total de la pot>ladón en
el municipio) *100

Anual

Eatratégíeo
Efidertda

Registros admírtistrativos de mujeres y

hombres beneficiados con los programas de
igualdad, equidad y F»evención de violencia.

Las mujeres y hombres del municipio asisten y
participan en la ejecución de ios programas

orientados a ta igual y equidad de género, como a la

prevención de la violencia.

Comoonentes

1. Capadtación de la mujeres y horTtf>res para el

trabajo realizada.

Tasa de variación en el número de

mujeres y hombres en edad

producCva capacitados.

[(Número de mujeres y hombres en edad productiva

capacitados en el año acteal /Número de mujeres y

hombres en edad productiva capacitadas en el año

anterlof)-1) *100

Samestral

Gesdón

Eficiencia

Registros administrativos de mujeres y

hombres en edad productiva capacitados.

Las mujeres y hombres asisten en tiempo y forma a
las capacitaciortes.

2. Apoyos escotares a hijos de madres y padres

trabajadores otorgados.

Porcentaje de mujeres y padres

trabajadores t>enefidados con apoyos
escolares para sus hijos.

(Número de Mujeres y padres trabajadores

beneficiados con apoyos escolares para sus hijos /

Total de mujeres y padres trabajadores que soUcitan
apoyo escolar para sus hijos) *100

Semestral

Gestión

ERdenda

Registros administrativos Mujeres y padres

trabajadores beneficiados con apoyos

escolares para sus hijos.

Las mujeres y hombres trabajadores que sdidtan el
apoyo cubren con los requisitos para ser
t>eneficiados

3. Programa de cultura de igualdad, equidad y

prevención de la vioienda contra las mujeres y

hombres realizado.

Porcentaje de mujeres y hombres

beneficiados a través de programas

de cultura de Igualdad.

(Numero de mujeres y hombres beneñdados con

programas de cultura de igualdad de género / Total

de Mujeres y hombres del municipio} *100

Semest^l

Gestión

Efldenda

Registros administrativos de mujeres y
hombres beneficiados a través de programas

de cultura de igualdad.

Las mujeres y hombres participan en las acciones

que promueven la cultura de igualdad, equidad y
prevención de la violencia de género.

ArtivIriaHits

1.1 Impartición de cursos de formación para el

trabajo en distintas áreas productivas.

Porcentaje de mujeres y tK>mbres

capadtados en áreas productivas.
(Número de mujeres y hombres que recibieron

capacitación para el trabajo / Total de mujeres y

hombres asistentes a los cursos de capacitación

para el trabajo impartidos por el munidpio) *100

Trimestral

Gestión

Eñdertda

Registros administrativos de mujeres y
hombres capacitados en áreas productivas.

Las mujeres y hombres asisten en tiempo y forma a

las capacitaciones. ~ "

1.2 Consoildadón de una bolsa de trabajo que

fadllte la inserción laboral de mujeres y hombres.
Porcentaje de mujeres y hombres

colocados en el mercado laboral

medíante la tx^lsa de trat>ajo.

(Mujeres y hombres colocados en el mercado laboral

mediante la bolsa de trabajo / Total de Mujeres y

homt>res inscritos en la bolsa de trabajo) *100

Trimestral

GasDón

Efidenda

Registros administrativos Mujeres y hombres

colocados en el mercado lat>oral mediante la

bolsa de trabajo.

Las mujeres y hombres participan y muestran interés
por ingresar sus documentos en la t>olsa de empleo.

2.1 Recepción y análtsis de solldtudes de apoyos

escolares.

Porcentaje de solicitudes de apoyos

escolares para hijos de mujeres y

hombres trabajadores atendidas.

(Numero de solicitudes de apoyos escolares para

hijos de mujeres y hombres trabajadores

atendidos/Total de solicitudes de apoyos escolares

para hijos de mujeres y hombres trabajadores

recitadas) *100

Trimestral

Gestión

Efidenda

Registros administrativos de solicitudes de
apoyos escolares para hijos de mujeres y

hombres trabajadores atendidas.

Las mujeres y hombres que solicitan el apoyo cubren
con los requisitos para ser beneficiados.

3.1 Realizar reuniones para la promoción de la

cultura de Igualdad, equidad y prevención de la

vioienda de gánero

Porcentaje de eventos en materia de

género realizados.
(Eventos en materia de género realizados / Eventos
en materia de género programados) *100

Trimestral

Gestión

Efidenda

Registros administrativos de eventos en
materia de género realizados.

Las mujeres y hombres muestran interés por los

eventos en materia de igualdad, equidad y
prevención de la violencia de género.

3.2 Impartición de pláticas en temas con

perspectiva de género en el territorio municipal.

Porcentaje de pláticas con

perspectiva de género realizadas.
(Pláticas con perspectiva de género
realizadas/Pláticas con perspectiva de género

programadas) *100

Trimestral

Gestión

Efidenda

Registros administrativos de pláticas con

perspectiva de género reaBzadas.

Las mujeres y los hombres asisten a las áticas que
permitan su desarrollo integral.

TIPO DE MATRIZ; OSFEM FECHA DE ELABORACION; 23/02/2024 Hoja; 22 de 25



AMEOMiCA
cettf c»i • AT S t

-* - —-- -i

^^^ístema de Coordinación Hacendaría del Estado de México con su^B^icIpios
Manual para la Planeacion, Programación y Presupuesto de Egresos Municipal 2024

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2024

Municipio: SISTEMA MUNICIPAL DIF DE AMECAMECA No: 3010

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2024. POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

(Clave)

Programa presupuestario:

Objetivo del programa presupuastarlo:

Dependencia General o Auxiliar;

Pilar o Eje transversal:

Tema de desarrollo:

02060805 Igualdad de trato y oporbjnidades para la mujer y el tiombre

Engloba los proyectos para promover en todos los ámbitos sedales la igualdad sustantiva desde una perspectiva de género como una condición rtecesarla para el desarrollo
integral de la sociedad, en igualdad de condiciones, oportunidades, derectios y obligaciones.

ECO AREA DE OPERACIÓN

1  Eje transversal 1: Igualdad de Género

Cultura de igualdad y prevención de la violencia contra las mujeres

Objetivo 0 resumen narrativo
Indicadores

Medios de Verificación Supuestos
Nombre Fórmula | Frecuencia y Tipo

1
Sis»ema Municipal
poro ci Oe'.f.rrollo
'"'egrol de lo
'^OlTiiliu -

?o?2 2024 AME^AMECA

de Servicios
'í Prevención

TS JUDITH CASTILLO SANTAMARIA ' ' <5íTlÍ||9 T
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<  " L
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poro el Deíorrwlio
Integrol d© lo ^ ^
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Sisten^u Municipal
pora ei Oesorroüo
integral de la
Fomília
2022-2024.

C\J
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^1} • IWmMV f.k

Unidad de información.
PI a n e a ci ó i ó n

AUrORIZO

TIPO DE MATRIZ: OSFEM

LIC. C.P. Y AP. ANA MARIA BANDA ROJAS

FECHA DE ELABORACION: 23/02/2024 Hoja: 23 de 25



«n

AME_ ̂  li(W

^^Sístema de Coordinación Hacendada del Estado de México con suWnicIpios
Manual para la Planeacion, Programación y Presupuesto de Egresos Municipal 2024

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2024

Municipio: SISTEMA MUNICIPAL DIF DE AMECAMECA No: 3010

PbRM-Ole MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2024, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

(Clave) (Denominador) -

Programa presupuestarlo:

Objetivo del prograrr^ presupuestarlo:

Dependencia General o Auxiliar:

Pilar 0 Eje transversal:

Tema de desarrollo:

02060^)6 Oportunidades para los jóvenes

Contiene acciones que se orientan a brindar más y mejores oportunidades a los jóvenes que les permitan alcanzar su desarrollo físico - mental f decuado, que les permita
incorporarse a la sociedad de manera productiva.

EOO AREA DE OPERACIÓN

1  Pilar 1: Social

Desarrollo humano incluyente, sin discriminación y libre de violencia

Objetivo o resumen narrativo
Indicadores

Medios de Verificación Supuestos
Nombre Fórmula" Frecuencia y Tipo

Fin

ConMbuir al fortalecimiento e impulsó del
desarrollo Integral de la juventud mediante la
operación de programas de prevención,

orientación educativa y expresión social,

participación y salud.

Tasa de variación de ia población
juvenil atendida a través da

programas de asistencia social.

((Pobladón juvenil atendida a través de programas
de asistencia social en el aho actual/Población

Juvenil atendida a través de programas de

asístertcia social en el aflo anterior}-1)*100

Anual

Estratégico

Efidanda

Padrones de ben^dartos de la población
juvenil atendida a través de programas de
asistencia sedal.

N/A

Los jóvenes del municipio tienen acceso a los

programas de desarrollo y bienestar social que
promueven la integración con igualdad y equidad
a las condiciones económicas y sociales del

municipio.

Porcentaje de la población juvenil que

es beneficiada con programas de

asistencia.

(Población Juvenil beneficiada con programas de
asistencia sodal/Pot^lación juvenil del

municipk>)*100

Anual

Estratégico
Efidenda

Padrones de benefidarios de la población

juvenil atendida a través de programas de
asistencia soda!.

La juventud solictta a la autoridad munídpal ser
beneficiario de los programas de apoyo.

Comnonentfts

1. Actividades orientadas a la prevención de

adíccíones realizadas.

Porcentaje de actividades enfocadas

a la prevención de adíccíones

realizadas.

(Actividades enfocadas a la prevención de

adíccíones realizadas/Actividades enfocadas a la

prevención de adicciones programadas) *100

Semestral

Gestión

Efidenda

Padrón de beneficiarios de las de actividades

enfocadas a ia prevención de adicdones.

Ij población juvenil asiste a las oríentadones en
temas de prevendón de adicdones. videncia y

salud.

2. Concursos para estimular la participación social

de los jóvenes realizados.

Porcentaje de concursos para los

jóvenes realizados.
(Concursos para ios jóvenes realizados/Concursos
para los jóvenes programados) *100

Serrwstral

Gestión

Eficiencia

Convocatorias de concursos para las jóvenes

publicadas.

La población juvenil partidpa en los diferentes
concursos sociales.

3. Apoyos bajo la modalidad de joven

emprendedor otorgedos.

Porcentaje de apoyos a proyectos de

jóvenes emprendedores otorgados.
(Apoyos a proyectos de jóvenes emprendedores
otorgados/Apoyos a proyectos de jóvenes

emprendedores programados) '100

Semestral

Gestión

Eficiencia

Padrón de beneficiarios de apoyos a proyectos

de jóvenes emprerKfedores.

La población juvenil soHdta apoyos para actividades
de emprendimiento.

4. Espacios para el esparcimiento y deportivos

rehabilitados

Porcentaje de espacios para el

esparcimiento y deportivos

rehabilitados.

(Espacios para ei esparcimiento y deportivos

rehabilitados / espacios para el esparcimiento y

deportivos concertados] *100

Semestral

Gestión

Eficiencia

Expedientes Técnicos de espados para el
esparcimiento y deportivos rehabilitados

La sociedad y pobladón juvenil sdidta en tiempo y
forma, atendiendo los requisitos para dio, ia

rehabilitación de tos espados.

1.1 Emisión de convocatoria de becas Porcentaje de cumplimiento en la
emisión de convocatorias para

otorgar becas.

(Número de convocatorias para otorgar becas
publicadas / Total de convocatorias para otorgar

tiecas programadas) '100

Trimestral

Gestión

Eficiencia

Convocatorias publicadas y divulgadas para
otcKgar becas.

La pobladón juvenil muestra interés por conocer los
programas dirigidos a su beneficio

1.2 Selección de solicitudes de becas Porcentaje de solicitudes

beneficiadas con becas.

(Número de solicitudes t>eneftcíadas con beca / Total

de solicitudes de t>eca recibidas) *100

Trimestral

Gestión

Efidenda

Padrón de benefidarios con becas. La población juvenil cubre con los requisitos para ser
t>eneficiario becas para jóvenes.

1.3 Emisión de los estímulos económicos. Porcentaje de recursos otorgados

mediante estímulos.

(Monto total de recursos otorgados mediante

estímulos / Total de recursos programados a otor^r
mediante estímulos) *100

Trimestral

Gestión

Eficiencia

Padrón de benefidarios mediante estímulos

económicos.

La población juvenil cumt>re los requisitos sdicilados
para ser t>enefidarto de un estimulo económico.

2.1 Desarrollar de actividades de orientación

vocacional y proyecto de vida

Porcentaje de actividades de

orientación vocacional realizadas.

([Actividades de orientación vocacional

realizadas/Actividades de orientación vocacional

programadas)' 100

Trimestral

Gestión

Efidenda

Padrón de Benefidarios con oríentadón

vocadonai.

La población asiste y'partidpa en las actividades de
orientación vocacional.

2.2 Análisis de proyectos participantes en

concursos.

Porcentaje de dictaminación de

proyectos participantes en concursos.

(Proyectos participantes en concursos dictaminados

/ Proyectos participantes en concursos recibidos}

*100

Trimestral

Gestión

Efidenda

Expedientes integrados de la dictaminadón de

proyectos.

Las condiciones sodaies. cNmatdóglcas y

económicas estatales, nacional e internacional son

favorables para ef desarrollo de estos proyectos.

2.3 Emisión de Resultados de jóvenes

participantes en corKursos beneficiados con
estímulos.

Porcentaje de jóvenes participantes

en concursos benefTcíados con

estímulos.

(Jóvenes participantes en concursos que recitwn

estímulos/Jóvenes participantes en concursos) *100

Trimestral

Gestión

Eficiencia

Padrón de benefidarios con estímulos La población juvenil cubre los requisitos para recibir

estímulos a jóvenes destacados.
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Programa presupuestario:

Ot)jetívo del programa presupuestario:

Dependencia General o Auxiliar;

Pilaro Eje transversal:

Tema de desarrollo:

02060806 Oportunidades para los jóvenes

Contiene acciones que se orientan a brindar más y mejores oportunidades a los jóvenes que les permitan alcanzar su-desarroMo físico • mental adecuado, que les permita
incorporarse a la sociedad de manera productiva.

ECO AREA DE OPERACIÓN

1  Pilar liSodal

Desarrollo humano incluyente, sin discriminación y libre de violencia

Otijetivo o resumen narrativo
indicadores

Medios de Verificación Supuestos
Nombre Fórmula Frecuencia y Tipo

3.1 Emisión de Convocatorias baio la modalidad

de joven emprendedor.
Porcentaje de convocatories emitidas
bajo ia modalidad de joven

emprendedor.

(Número de convocatorias emitidas b^o la
modalidad de joven emprertdedor / Total de

convocatorias bajo la modalidad de joven
emprendedor programadas) *100

Trimestral

Gestión

Eflcler>cia

Convocatorias pubBcadas y divulgadas bajo la
modalidad de joven emprendedor.

L3 población juvenil muestra interés por conocer los
programas dirigidos a su beneficio.

3.2 Con certa dón de recursos a otorgar estlmutos
bajo la modalidad de joven emprendedor.

Porcentaje de estímulos gestionados
que fueron entregados bajo la

modalidad da joven emprendedor.

(Número de estímulos gestionados que fueron

entregados bajo la modatidaq de joven emprendedor
/Estímulos gestionados) *100

Trimestral

Gestión

Efiderwia

Padrón de beneficiarios con estímulos bajo la

modalidad de joven emprendedor.

La población juvenil cubre los requisitos para recibir
estímulos a jóvenes (testacados.

3.3 Recepción y dlctaminación de proyectos bajo
la modalidad de joven emprerKiedor.

Porc^taje en ta dlctaminación
técnica de proyectos t>ajo la

modalidad de joven emprendedor.

(^oyectos bajo la modalidad de joven emprer>dedor

dictaminados/Proyectos bajo la modalidad de joven
emprendedor recitados) *100

Trime^ral

Gestión

Eficiencia

Expedientes de proyectos t>ajo la modalidad de

joven emprendedor integrados.

Los proyectos presentados por los jóvenes cubren
tos requisitos para ser susceptibles de

dictaminación.

4.1 Elaboradórt de un programa de concertación y

rehabilitación de lugares de espardmiento y

deportivos.

Porcentaje de cumplimiento en ta

elaboración del Programa de

concertación y rehabilitación de

lugares de esparcimiento y

deportivos.

(Programa de concertación y rehabIBtación de

lugares de esparcimiento y deportivos elaborado /
Programa de concertación y rehabilitación de
lugares de esparcimiento y deportivos programado)
*100

Trimestral

Gestión

Efidenda

Registros administrativos del Programa de
concertación y rehatxlltación de lugares de

esparcimiento y deportivos.

Los vecinos de diversos sectores del municipio

colaboran y proporcionan apoyo para la integración

del Programa.

4.2 Elaboración de un programa de actividades

para el uso y aprovechamiento de lugares para el

espardmiento y el deporte.

Porcentaje de actividades recreativas

y deportivas realizadas.

(Actividades recreativas y deportivas

realizadas/Actividades recreativas y deportivas

programadas)*100

Trimestral

Gestión

Efidertda

Registros administrativos de actividades
recreativas y deportivas realzadas.

La p^>l8ción juvenil participa en las de actividades

recreativas y deportivas.
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