Sistema de Coordinacion Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
= Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuestacion Municipal del Ejercicio Anual 2023

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

CETIRAT WS o I -

i Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2023
Municipio: SISTEMA MUNICIPAL DIF DE AMECAMECA No: 3010
PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2023, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL
(Clave) (Denominador)
Programa presupuestario: 01030401 Desarrollo de la funcion publica y ética en el servicio publico
Objetivo del programa presupuestario: Considera las acciones orientadas a la mejora en la prestacion de los servicios que recibe la poblacién de manera clara, honesta, pronta y expedita, promoviendo que los
servidores piblicos realicen su funcién con calidez, y cuenten con las competencias y conducta ética necesarias en el servicio pliblico, conforme a los principios que rigen la
actuacion del servidor piblico.
Dependencia General o Auxiliar: GO00 CONTRALORIA INTERNA
Pilar o Eje transversal: 1} Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable
Tema de desarrolio: Eficiencia y eficacia en el seclor pablico
Objetivo o resumen narrativo Indicadores Medios de Verificacion Supuestos
Nombre I Formula Frecuencia y Tipo
Fin
Conitribuir al fortalecimiento de la vocacion del F jes de observaci (N de obser idas por las Anual Regisiros administrativos de la atencién de NA
servicio ético y profesional de la funcién piblica a i de auditorias idas por idad ini: ivas/Total de observaci E: ] observaciones derivadas de auditorias.
través del seguimiento y observacion al las unidades administrativas, derivadas de audilorlas) *100 Eficiencia
ct i del marco ivo institucional.
P ito
Los servidores publicos desarrollan efi ite la P je de auditori; a (NG de audil i en el afio/Total de Anual Informes de auditoria Las proporcil 1 opor la
funcién pablica y ética en el municipio en base a las unidades administrativas. auditorias previstas a realizar en el afic) *100 Estratégico i por los parael
quejas y/o denuncias. Eficiencia desarrollo de las auditorias.
Componentes
1.C itacit peci enel o P je de en {Capacitaciones especializadas en temas de P de ion. Convocatorias. Participacion de los servidores para recibir
humano con enfoque en el servicio pablico temas de desarrolio humano desarrollo humano realizadas/ Capacitaciones Gestion capacitacion especializada en materia de desarrollo
realizadas. realizadas. especializadas en temas de desarrollo humano Eficiencia humane
programadas) *100
2. Camp de de las abligaci F Jje de campafias de (Campafias de inf ion de las i de S Prog de difusion. La i que d ]
de los servidores publicos realizadas. infe i6n de las obligaciones los servidores piblicos realizadas /Campafias de Gestion su labor en pleno imi de sus
realizadas. informacién de las obligaciones de los servidores Eficiencia legales.
publicos programadas)*100
3. Auditorias a las obligaciones de los servidores P je de auditorias real: a (Auditorias a las obli de los servidores Semestral Pliego de observaciones. Plataforma Declara La normatividad induce a la verificacién del
puiblicos realizadas. las obligaciones de los servidores 0 ditorlas a las de Gestion NET Reportes administrativos, cumplimiento de obligaciones por parte de los
publicos los servidores publicos programadas)® 100 Eficiencia servidores piblicos.
Actividades
1.1 Integracion de los reportes de auditorias al Porcentaje de reportes de audilorias Nimero de reportes de auditorias integrados al Trimestral Actla constitutiva, EI COCICOV| verifica oportunamente la integracién
expediente técnico. integrados al expediente. expediente/Total reportes de auditorias integrados al Gestion de reportes a los expedientes de auditorias.
expediente programados) *100 Eficiencia
21F i6n y firma de con F je de convenios fi con (C: fi con insfituci i C i0s i Las instituciones capacitadoras acceden a la firma
instituciones capacitadoras. inslituciones capacitadoras. IC ios progr con i iones Gestion de convenios.
capacitadoras) *100 Eficincia
2.2 Registro de asistentes a las capacitaciones Porcentaje de servidores piblicos (NGmero de servidores pUblicos asistentes a Trimestral Listas de asistencia. Constancias de Los pariicipanies convocados asisten a
asistentes a las [Total de servidores pablicos) *100 Gestion participacion. Servidores pablicos activos, capacitaciones.
Eficiencia
31E 1 de infe - Py je de riele ivos. (Carteles informativos elaborados/Carteles Tri gistro de carteles informativos. Publicacién Lap i social se g iza con |a difusion
informativos requeridos) *100 Gestion en silio web del municipio, de carteles informativos.
Eficiencia
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Sistema de Coordinacién Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuestacién Municipal del Ejercicio Anual 2023

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2023

Municipio: SISTEMA MUNICIPAL DIF DE AMECAMECA

No: 3010 j

Programa presupuestario:
Objetivo del programa presupuestario:

Dependencia General o Auxiliar:
Pilar o Eje transversal:

Tema de desarrollo:

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2023, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

(Clave)

(Denominador)

Coo TESORERIA

Incluye acciones que permitan elevar la calidad, capacidad
desarrollando un régimen fiscal que amplie la base de con
la elusién y evasion fiscal,

01050202 Fortalecimiento de los ingresos

[} Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Finanzas publicas sanas

y equidad tributaria, con seguridad juridica, transparencia y simplificacion de tramites para el contribuyente,
tribuyentes e intensificando las acciones de control para el cumplimiento de las obligaciones tributarias que eviten

Indicadores

Objetivo o resumen narrativo Medios de Verificacién Supuestos
Nombre ' Férmula Frecuencia y Tipo
Fin
Contribuir a fortalecer fa estructura del ingreso Tasa de variacion de los ingresos ({ Monto de Ingresos propios municipales del afio Anual Estados Comparalivos de Ingresos. NIA
municipal a través de un programa de propios municipales. actual/Total de Ingresos propios municipales del afio Estratégico
fortalecimiento recaudatorio que incremente los anterior)-1)*100 Eficiencia
ingresos propios municipales.
Propos:
Los Ingresos propios municipales incrementan su Tasa de variacion de los ((Ri propios del icipio sin i Anual Estados Comp. de Ing: Las condiciones econdmicas a nivel estatal, nacional
eslructura porcentual con respecto al lotal de jos propios del municipio sin considerar participaciones del afio actual/Recursos Propios de Estratégico e Internacional son favorables lo que fieva a que los
ingresos municipales. parlicipaciones, municipio sin considerar participaciones del afio Eficiencia contribuyentes realicen sus pagos.
anterior)-1)"100
C ntes
1. Programa de Fortalecimiento a la Recaudacion Tasa de variacion de la recaudacion ((Monto de recaudacion corriente obtenida en el Trimestral Estados Comparativos de Ingresos. Las condiciones econémicas a nivel estatal, nacional
corriente aplicado. corriente. trimestre del afio actual/Recaudacion corriente Gestién ¢ internacional son favorables lo que lleva a que los
obtenida en el trimestre del afio anterior)-1)*100 Eficencia contribuyentes realicen sus pagos.
2. Programa de regularizacion de los Tasa de variacién del monto de ((Monto de ing por cobro de enel Trimestral Reporte emitido por Sistema contable. Las condiciones econdmicas a nivel estatal, nacional
contribuyentes aplicado. ingresos por cobro de i0s. tri ctual/ivk de i por cobro de Gestion € internacional son favorables o que lleva a gue los
accesorios en el trimestre anterior)-1)*100 Eficiencia conlribuyentes realicen sus pagos.
Actividades
1.1 Aclualizacién de los valores catastrales y Tasa de variacién en los predios ((Na de predios i enel Reporte emitido por sistema de gestion Los propietarios de predios identificados acuden a
faclores de incremento en el sistema de cobro. aclualizados en el semestre. aclual/Tolal de predios aclualizados en el semestre Gestion calasiral y sistema de recaudacién local. realizar los pagos para regularizar sus predios.
anterior))-1)*100 Eficiencia
1.2 Difusién masiva de los apoyos, subsidios Porcentaje de campaiias de difusion (Numero de campanas de difusién de los apoyos, Trimestral Registro de campafias efectuadas, La ciud: asiste a las camp de difusion
fiscales y exhortacion al pago puntual, de los apoyos, subsidios fiscales y ios fiscales y exh i6n al pago puntual Gestion realizadas en territorio municipal.
exhortacion al pago puntual efectuadas /Camp de difusién prog ) Eficiencia
efecluadas. *100
1.3 Suscripcion de los convenios con el gob je de (c g itos con el gob del Trimestral Convenios firmados. Los paricipantes en el convenio estan de acuerdo
estatal para el cobro de ingresos municipales. con el gobierno estatal para el cobro Estado/Convenios susceptibles de firmar con el Gestion on su contenido y alcance.
de ingresos municipales. gobierno del Estado)* 100 Eficiencia
1.4 Instalacién de cajas moviles Tasa de variacion de las cajas moviles ((NGmero de cajas méviles instal en el ej Registros administrativos. Los ciudadanos asisten a las cajas méviles a realizar
instaladas. fiscal actuall Numero de cajas méviles instaladas en Gestion el pago de sus contribuciones.
el ejercicio fiscal anterior)- 1)*100 Eficiencia
2.1 Actualizacion de los padrones de cobro. Tasa de variacion en los registros de ((Namero de registros en los pad: del tri Tri Reporte emitido por el sistema de cobro local. Las condiciones econémicas a nivel estatal, nacional
los padrones de cobro, del afio actual/Total de registros en los padrones del Gestion ei ional son para el d y
trimestre del afio anterior)-1)*100 Eficiencia lleva a que los contribuyentes realicen sus pagos.
2.2 D i de ibuyentes 3 Tasa de variacién del namero de {(Namero de contribuyentes delectados en situacion Trimestral Registros administrativos. Autoridades municipales otorgan su visto bueno a
omisos y remisos contribuyentes detectados en fiscalizable del trimestre actual/Total de Gestion las actividades de fiscalizacion.
situacion fiscalizable, ntribuy d en situacion fi Eficienc:
en trimestre anterior)-1)"100
2.3 Expedicion y entrega de invitaciones de pago Porcenlaje de invitaciones a pago a (Namero de invitaci de pago a conlribuy Trimestral Copia de las invilaciones emitidas. Acuses de Los domicilios fiscales de los ciudadanos coinciden
a contribuyentes morosos, omisos y remisos conlribuyentes morosos, omisos y mOrosos, omisos y remisos entregadas/ Tolal de Geslion recibo de las nolificaciones. con la informacién registrada y reciben su invitacién.
detectados remisos detectados. )*100 Eficiencia
=
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Sistema de Coordinacién Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacion y Presupuestacion Municipal del Ejercicio Anual 2023

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2023

Municipio:

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE AMECAMECA

No: 3010

Programa presupuestario:
Objetivo del programa presupuestario:

Dependencia General o Auxiliar:
Pilar o Eje transversal:

Tema de desarrollo:

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2023, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

(Clave) (Denominador)
01050202 Fortalecimiento de los ingresos
Incluye acciones que permitan elevar la calidad, capacidad y equidad tributaria, con seguridad juridica, transparencia y simplificacion de tramites para el contribuyente,
desarrollando un régimen fiscal que amplie la base de contribuyentes e intensificando las acciones de control para el cumplimiento de las obligaciones tribularias que evilen
la elusion y evasion fiscal.
Coo TESORERIA

Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Finanzas publicas sanas

Qbjetivo o resumen narrativo Indicadores Medios de Verificacion Supuestos
Nombre Férmula Frecuencia y Tipo
2.4 Recuperacién de créditos fiscales a lravés de Porcentaje de crédilos fiscales (Nomero de créditos fiscales recuperados/Total de Trimestral Regislros administralivos de las Pélizas de Las condiciones econémicas a nivel eslatal, nacional
tesoreria. recuperados, crédilos fiscales determinados)*100 Gestion Iel . Reportes eir ional son para el y
Eficiencia contable. lleva a que los contribuyentes realicen sus pagos.
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Planeacion, Programacién
Evaluacion
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Sistema de Coordinaciéon Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuestacion Municipal del Ejercicio Anual 2023

Presupuesto Basado en Resultados Municipal
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Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2023

Municipio: SISTEMA MUNICIPAL DIF DE AMECAMECA i No: 3010

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2023, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

(Clave) (Denominador)
Programa presupuestario: 01050205 Planeacion y presupuesto basado en resultados
Objetivo del programa presupuestario; Incluye las acciones y procedimientos necesarios para desarrollar y fortalecer las fases para la planeacion, programacién, presupuestacion, seguimiento y evaluacion
programatico - presupuestal, considerando las fases del registro contable - presupuestal y el correspondiente proceso de rendicion de cuentas, adicionalmente, incluye los
procedimientos de planeacion y evaluacién de los planes de desarrollo municipal, los programas regionales y sectoriales que de él deriven.
Dependencia General o Auxiliar: EOO AREA DE OPERACION
Pilar o Eje transversal: 1} Eje transversal I: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable
Tema de desarrollo: Gestién para Resultados y evaluacion del desempefio
Objetivo o resumen narrativo ind - Medios de Verificacion Supuestos
Nombre Férmula l Frecuencia y Tipo
Fin
Contribuir a mejorar los procesos de P ije de o en la (Objetivos, Estrategias y Lineas de accién Anual Informe de resultados. NA
pr . pi y evaluacién, ejecucién del Plan de Dy col en el PDM cumplidas / Total de Objeti E
diante las evak al Plan de D Munici Estralegias y Lineas de accion contenidas en el Eficiencia
Municipal, PDM) *100
Proposito
La poblacién del municipio cuenta con obras y Porcentaje de cumplimiento de obras (Obras y acciones contenidas en el PDM Anual Reporte de proyectos presupuestados. El entorno econbmico permite contar con recursos
acciones prioritarias derivadas de la par i6 ¥ acci del Plan de D p [Total de Obras y acciones contenidas en Estratégico jpara el desarrollo de las acciones y obras
ciudadana contenidas en el Plan de D icip el PDM) *100 Eficiencia encaminadas a la atencion de la ciudadania
Municipal.
Componentes
1. Matrices de indicadores de resultados Porcentaje de matrices de i de Iindi por d Anual Registros Administrativos. Las autoridades estatales del ejeculivo y legislativo
implementadas por programas presupuestarios de bajo la MML por el ices de Indi es por Gestion requieren de instrumentos unificados para
bajo la metodologia del marco légico (MML). resultados aprobadas)*100 Eficiencia i a nivel municipal.
2.0 i y asesorlas brii en materia Porcentaje de asesorias brindadas en (Total de asesorias brindadas en materia del SED / Trimestral Registros Administrativos. Las dependencias generales y auxiliares del
del Si de E ion del Desempefio maleria del Sistema de Evaluacion del Tolal de asesorias solicitadas en materia del SED) Gestién Municipio, acuden de manera oportuna a solicitar la
Municipal. Desempefio Municipal. *100 Eficiencia asesoria en materia del Sistema de Evaluacion del
Desempefio Municipal.
3. Prog Anual de E ion (PAE) elab Po je de plirmi enla (El i6n y publicacién del PAE / D Trimeslral Registros Administrativos. Pagina de Internet Las ias del ayur estan atentas a
y publicado. elaboracion y publicacion del PAE. programado a elaborar y publicar) *100 Geslion la publicacion del PAE, para su oportuna atencion.
Efici
4. Informes de avance del Plan de Desarrollo Porcentaje de informes de avance del (Informes de avance del Plan de Desarrolio Trimestral Registros Administrativos de Actas de sesion El entorno econdmico permile contar con recursos
Municipal presentados. Plan de Desarrollo Municipal Municipal p 1 Inf de avance del Plan Gestion de COPLADEMUN e Informe de avance. para el desarrollo de las acciones y obras
presentados, de D Munici gl ) *100 Eficiencia encaminadas a |a atencién de la ia.
Actividades
1.1 Alineacién del presupuesto con base en P je de ali de for (F PbRM i en ali al Trimestral Expedientes de Formatos PbRM del Las de otros de
i en iento a Io ido al de PbRM en cumplimiento al Manual Manual de Planeacion, programacion y Gestion ayuntamiento unifican los ft de imiento y alineacié
Manual de Planeacién, Programacion y de Planeacion, programacion y Presupuestacion vigente/Total de formatos PbRM Eficiencia del PBRM
P on vigente. presup J: por ay 100
2.1 Asesoria oforgada en materia de indi es. P je de asesorias en materia (Asesorias en materia de indicadores / Total de Trimestral Registros Administrativos Las dependencias solicitan asesorias en materia de
de indicadores de desempefio. asesorlias brindadas en materia del SEDM) * 100 Gestion indicadores.
Eficiencia
2.2 Asesoria otorgada en materia de evaluacion. Porcentaje de asesorias en materia (Asesorias en materia de evaluaciones / Total de Trimestral Registros Administrativos Las dependencias solicitan asesorias en materia de
de evaluaciones. asesorias brindadas en malteria del SEDM) * 100 Gestion evaluaciones,
Eficiencia
31 en el Prog Anual Porcentaje de cumplimiento de las (Total de enel Trimestral Registros Administrativos Los sujelos evaluados sefialados en el PAE dan
de Evaluacion. evaluaciones sefialadas en el PAE. PAE / Tolal de evaluaciones sefialadas en el PAE) Gestion iento en la ion de las i
100 Eficiencia o en el Marco
4.1 Cumplimiento de Acuerdos del P io de idos en (A dos del COPLADEMUN cumplidos/ Total de Trimestral Actas de sesion del COPLADEMUN Los integrantes del COPLADEMUN asisten a y
COPLADEMUN. sesiones del COPLADEMUN. sesiones del COPLADEMUN realizadas) Gestion participan en las sesiones y aclividades de
E Eficiencia ! 6 guimi y e del Plan de
Desarrollo Municipal.

OSFEM
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Sistema de Coordinacion Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios

Manual para la Planeacion, Programacion y Presupuestaciéon Municipal del Ejercicic Anual 2023

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2023

Municipio:

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE AMECAMECA

No:

3010

|

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2023, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

Programa presupuestario:

Objetivo del programa presupuestario:

Dependencia General o Auxiliar:
Pilar o Eje transversal:

Tema de desarrollo:

(Clave) (Denominador)
01050205 Planeacion y presupuesto basado en resultados
Incluye las acciones y procedimientos necesarios para desarrollar y fortalecer las fases para la planeacicn, programacion, presupuestacion, seguimiento y evaluacion
programatico - presupuestal, considerando |as fases del registro contable - presupuestal y el correspondiente proceso de rendicion de cuentas, adicionalmente, incluye los
procedimientos de planeacién y evaluacion de los planes de desarrollo municipal, los programas regionales y sectoriales que de él deriven.
E00 AREA DE OPERACION

Eje transversal Il Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Geslion para Resultados y evaluacion del desempefio

Objetivo o resumen narrativo

Indicadores

Nombre l

Formula

1 Frecuencia y Tipo

Medios de Verificacion

Supuestos

TIPO DE MATRIZ:

Sistema Municipal
para el Desarrollo

osFEM y Evaluacmn

Swstema Munapal
para el Dasarrolio
Integral de la

_,-f‘

Sistema Municipal
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